CITTA’ DI RAGUSA

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE

N. A 4 OGGETTO: proroga conferimento incarico di dirigente del settore XI, “Edilizia
privata e produttiva”, al Dr. Arch. Antonino Virginia sino al 31 dicembre 2016.
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comma 5°, della legge 08/06/1990, n.142, recepito dalla L.R. n.48/91.




IL SINDACO

RICHIAMATA. integralmente la determinazione sindacale n° 68 del 01/12/2015,
recante “atiribuzione incarico di dirigente settore 114, ‘“edilizia privata e
produttiva", al dr. arch. Antonino Virginia con decorrenza 01/12/2015. cessazione
del conferimento di incarico ad interim di dirigente del settore 11, "edilizia privata e
produttiva”, al dr. arch. Marcello Dimartino dall'01/12/2016";

RICHTAMATA, aitresi, la determinazione dirigenziale annotata al registro generale con
il n° 792 del 29/04/2016, con la quale, in conformita alle direttive sindacali e
all'acquisizione del previo nulla-osta del Comune di Caitagirone, & stata disposta la
proroga dell'incarico dirigenziale in regime di Comando del dr. arch. Antonio Virginia
sino al 31 dicembre 2016, con le stesse modaliti e i medesimi termini sostanziall
dell'intesa sottoscritta tra 1 due Enti;

CONSIDERATA la necessita di garantire la continuita e il buon andamento dell’azione
amministrativa in un settore particolarmente importante quale il settore “Edilizia
privata e produttiva”;

RITENUTO, in linea consequenziale, che occorre prorogare l'affidamento di tutt i
compiti, le funzioni e le responsabilita dirigenziali previste e declinate dalla legge (art.
107 del D. Lgs. n° 267/2000), dallo Statuto e dal vigente Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizl (artt. 53 e ss.), attinenti alla gestione del
predetto settore undicesimo, “Edilizia privata e produttiva”, al dr. arch. Antonino
Virginia, sino al 31 dicembre 2016, salvo ulteriori proroghe o rinnovi;

VALUTATA l'opportunita di individuare nella persona del dr. arch. Marcello Dimartino
il dirigente sostituto nei casi di assenza, impedimento e incompatibilita del dirigente
incaricato;

VISTO l'art. 46 del vigente Statuto Comunale in materia di preposizione del dirigent
alle strutture nelle quali si aggregano gli uffici comunali;

VISTO l'art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 (T.U.E.L.)
che conferisce al Sindaco la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, nonché
l'attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri
stabiliti dagli articoi 109 e 110, nonché dallo Statuto e dal Regolamento di
Organizzazione degli uffici e servizi nel testo vigente;

VISTO l'art. 109 del medesimo T.U.E.L. n. 267/2000 che disciplina le modalita di
conferimento delle funzioni dirigenziali;

VISTO l'art. 19 del Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165, nel testo vigente, che
disciplina gli incarichi di funzioni dirigenziali;

VISTO il Decreto legislativo 27.10.2009 n. 150 “attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la Legge 6.11.2012 n.190, avente per oggetto:” Disposizioni per la prevenzione e



la repressione della corruzione e dell'illegalita nella P.A.";

VISTO {1 D.Lgs.8 aprile 2013 n.39 avente per oggetto:” Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le PP.AA. E presso gli Enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'art.1 commi 49 e 50, della L.& novembre 2012 n.190;

VISTA la L.R. n.30/2000;

VISTI gli artt. 56 e ss. del Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi nel
testo vigente, che disciplina I'attribuzione e la revoca degli incarichi dirigenziali;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai responsabill in ordine alla regolarita tecnica e
contabile, il parere di legittimita espresso dal Segretario Generale nonché l'attestazione
della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

VISTO l'art. 41 della Lr. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la
competenza nelle materie indicate nell'art. 15 della Lr. n. 44/91, cosi consolidandosi
lindirizzo normativo in ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a
competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra
quelle indicate nel sopraccitato art. 15 della Lr. n. 44/91 per cui il provvedimento
stesso rientra nella competenza sindacale;

DETERMINA

1. prorogare la determinazione sindacale n® 68/2015 nella parte in cul
conferisce e affida tutti 1 compiti, le funzioni e le responsabilita dirigenziali
previste e declinate dalla legge (in particolare, art. 107 del D. Lgs. n°
267/2000), dallo Statuto e dal vigente Regolamento di organizzazione degli
uffict e del servizi (artt. 53 e ss.), attinenti alla gestione del predetto settore
undicesimo, “Edilizia privata e produttiva”, al dr. arch. Antonino Virginia,
sino al 31 dicembre 2016;

2. confermare il dr. arch. Marcello Dimartino quale dirigente sostituto nei casi
di assenza, impedimento e incompatibilita del dirigente incaricato;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;
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