CITTA DI RAGUSA
ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE

N. A3 OGGETTO: conferimento di incarico di Dirigente del Settore VIII, “Servizi
Sociali e politiche per la famiglia. Pubblica istruzione, politiche educative e asili
nido”, al dott. Antonio Roberto Cascio.

Data 2 MBS 2018

Dimostrazione della disponibilita dei fondi:

Bilancio 20 .. Competenze

Capitolo spese per
Funz. Serv. Interv.
Addi IL RAGIONIERE CAPO

-------------------------------------------------------

Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Il Dirig fte del settore I — Risorse Umane

Ragusa, li 29 aprile 2016 ph | L

Parere del Responsabile di Ragioneria i A Meolarita contabile:

Si esprime parere FAVOREVOLE

Per I"assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art.55,
comma 5°, della legge 08/06/1990, n.142, recepito dalla L.R. n.48/91.

11 Responsabile del

legittimita,

Ragusali .. 2. MAG. 2016

-------------------------




IL SINDACO

RICHIAMATI integralmente i seguenti provvedimenti, tutti esecutivi come per legge:

e deliberazione di G. M. n° 24 del 15.01.2016, con la quale la Giunta Municipale nel concedere
il nulla-osta al trasferimento per mobilita' alla dott.ssa Arianna Guarnieri, dirigente con
contratto di lavoro a tempo indeterminato del Comune di Ragusa, incaricata della direzione
del settore VIII, Servizi sociali e pubblica istruzione, ha, tra l'altro, impartito, ai dirigenti dei
settori II e Ill, ciascuno secondo le proprie competenze, la direttiva seguente: “avviare le pitl
opportune procedure di sostituzione del dirigente trasferito”;

e determinazione sindacale n® 3 del 01/02/2016 avente ad oggetto: “revoca della
determinazione sindacale n°® 61/2014 - conferimento di incarico ad interim di dirigente del
settore ottavo "servizi sociali, politiche per la famiglia, pubblica istruzione, asili nido", al
dirigente dr. arch. Antonio Virginia”;

o determinazione dirigenziale n® 371 R.G. /2016, recante “approvazione avviso di manifestazione
di interesse e disponibilita’ per l'ussegnazione temporanea in comando di un dirigente socio-
educativo”

¢ determinazione dirigenziale n® 785 R.G./2016 assegnazione temporanea in comando, sino al
31/12/2016, di un dirigente da destinare al settore 8, " servizi sociali” - approvazione schema
di convenzione con I' A.S.P. di Ragusa;

¢ determinazione dirigenziale n° 810 R.G./2016 con la quale & stata data esecuzione - anche
ai fini dell'assunzione della occorrente spesa - alla convenzione succitata, disponendosi il
trasferimento in regime di comando del dirigente dr. Antonio Roberto Cascio, nato il

' dal 01/05/2016 al 31/12/2016;

DATO ATTO, inoltre, che la citata convenzione & stata sottoscritta in data 28 aprile 2016;

VISTO Yart. 46 del vigente Statuto Comunale in materia di preposizione dei dirigenti alle
strutture nelle quali si aggregano gli uffici comunali;

VISTO lart. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 (T.U.EL.) che
conferisce al Sindaco la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi, nonché l'attribuzione e la
definizione degli incarichi dirigenziali, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e
110, nonché dallo Statuto e dal Regolamento di Organizzazione degli uffici e servizi nel testo
vigente;

VISTO l'art. 109 del medesimo T.U.EL. n. 267/2000 che disciplina le modalitd di
conferimento delle funzioni dirigenziali;

VISTO l'art. 19 del Decreto Legisiativo 30.03.2001 n. 165, nel testo vigente, che disciplina gli
incarichi di funzioni dirigenziali;

VISTO il Decreto legislativo 27.10.2009 n. 150 “attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavaro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTA la Legge 6.11.2012 n.190, avente per oggetto:” Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella P.A.";

VISTO il D.Lgs.8 aprile 2013 n.39 avente per oggetto:” Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le PP.AA. E presso gli Enti privati in controllo



pubblico, a norma dell'art.1 commi 49 e 50, della L.& novembre 2012 n.190;
VISTA la L.R. n.30/2000;

VISTO V'art. 56 del Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi nel testo vigente,
che disciplina I'attribuzione e la revoca degli incarichi dirigenziali;

RITENUTO, al fine di garantire il buon andamento dell'azione amministrativa, di conferire,
l'incarico dirigenziale del Settore VIII “Servizi Sociali e politiche per la famiglia. Pubblica istruzione,
politiche educative e asili nido”, al dott. Antonio Roberto Cascio, nato il _., | sino al
31/12/2016;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolaritd tecnica e
contabile, il parere di legittimitd espresso dal Segretario Generale nonché l'attestazione della
copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

VISTO l'art. 41 della Lr. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
materie indicate nell'art. 15 della L.r. n. 44/91, cosl consolidandosi I'indirizzo normativo in ordine
alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopraccitato art. 15 della Lr. n. 44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza sindacale;

DETERMINA

1) di conferire al dott. Antonio Roberto Cascio, nato il - l'incarico di Dirigente del
Settore VHI “Servizi Sociali e politiche per la famiglia. Pubblica istruzione, politiche
educative e asili nido”, sino al 31 dicembre 2016;

2) di revocare la determinazione sindacale n° 03/2016 nella parte in cui stabilisce e dispone il
conferimento di incarico ad interim di dirigente del settore ottavo "servizi sociali, politiche per
la famiglia, pubblica istruzione, asili nido", al dirigente dr. arch. Antonio Virginia”;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri finanziari rispetto
ai precedenti impegni di spesa assunti e richiamati nella parte narrativa del presente atto.

IL SINDACO

Dott. Ing. Federic citto
o E - é/\)




11 sottosgritto messo corﬁuénale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa all’Al
Pretorio 1h,..... 02 MAG. 20 | finoal i1 per quindici giorni consecutivi.
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1L, MESSO COMUN
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Certificato

avvenuta pubblicazione della determinazione

Vista 1’ Attestazione del m
Pretorio di questo Com
decorrenti dal .......... 0

---------------------------------

0 comunale, certifico che la presente determjnazione, ¢ stata affissa all’Albo
il giomo.........J.2. MAG..200A. ed & rimasta affissa\per quindici giorni consecutivi
........... senza opposizione.
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