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CITTA’ DI RAGUSA

. DETERMINAZIONE SINDACALE
N° {[‘7 ‘/ OGGETTO: AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI

Data

E 2 01T, 2007

RELATIVI A LAVORI PUBBLICI CON IMPORTO PRESUNTO
PRESTAZIONI PROFESSIONALI INFERIORE A 100.000 EURO.
ADEGUAMENTO AVVISO PUBBLICO ALLA NORMATIVA
SOPRAVVENUTA.
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@t n FLoFBE del U5. 001051

Il sottoscritto arch. Giorgio Colosi in qualitd di dirigente del settore VIII centri storici & verde pubblico propone

"adozione della seguente determinazione sindacale:

Premesso: :
che con Determinazione del Sindacale n.298 del 12/12/2007 ¢é stato approvato lo schema di avviso pubblico per

I"affidamento di incarichi professionali relativi a lavori pubblici con importo presunto inferiore a 100.000 euro;

Visto il D.Lgs. 12 aprile 2006 n.163 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione
delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE e sucessive modifiche ed integrazioni; o

Vista la Legge 4 luglio 2006, n.248- Disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il conteniniento e la

razionalizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto all’evasione fiscale;

Vista la Circolare 22 dicembre 2006 dell’ Assessorato dei Lavori Pubblici pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana n.1 del 5 gennaio/2007 “Affidamento delle attivita di studio, progetiazione, direzione dei lavori e
accessorie - art. 17, commi 10 e 11, della legge n. 109/94, nel testo coordinato con le leggi regionali. Regime dei
minimi tariffari - D.L. 4 luglio 2006, n. 223. Affidamento incarichi di collaudo a professionisti esterni - art. 28 della
legge n.109/94, nel testo coordinato con le leggi regionali,

Vista la Determinazione dell’ Autorita di Vigilanza sui Lavori Pubblici 1n.4/2007 del 29 marzo 2007 “Indicazioni
sull’affidamento dei servizi di ingegneria ed architettura a seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs. 12 aprile 2006,
n. 163 e della legge 4 agosto 2006, n. 248; ’

Vista la Circolare 30 marzo 2007 dell’Assessorato dei Lavori Pubblici pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana n,16 del 13 aprile 2007 “Servizi in economia - Incarichi di studio, progettazione, direzione dei
lavori ed accessori e di collaudo di valore inferiore ai 20.000 euro. Titolare del potere di affidamento™;

Considerato che I’ Amministrazione Comunale si sta dotando del regolamento sui contratti pubblici dei lavori, servizi

e forniture acquisibili in economia ¢ sta istituendo ’albo dei professionisti di fiducia;

Preso atto della Circolare 1 marzo 2007 del Ministero delle Politiche Europee pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n.111 del 15 maggio 2007 “Principi da applicare, da parte delle stazioni appaltanti, nella scelta

dei criteri di selezione e di aggiudicazione di un appalto pubblico di servizi”’;

Vista I'urgenza e 'indifferibilita di attivare una procedura per I’affidamento dei servizi d’ingegneria coerente ai nuovi
dettami normativi, nelle more dell’approvazione del regolamento sui contratti pubblici dei lavori, servizi e forniture in

economia e dellistituzione dell’ albo-dei professionisti di fiducia;

Ritenuto di innovare tale procedura con  I’adeguamento dello schema di avviso pubblico per I'affidamento di
incarichi professionali il cui importo & inferiore a 100.000 Euro, approvato con Determinazione Sindacale n.298 del 12
dicembre 2006, secondo lo schema allegato alla presente;

Per quanto sopra si propone al Sindaco di determinare in merito




1l Sindaco
Premesso che con Determinazione Sindacale n.298 del 12.12.2006 ¢ stato approvato lo schema di avviso pubblico per
Paffidamento di incarichi professionali relativi a lavori pubbhcx con importo presunto di prestazioni professionali inferiore ad €
100.000,
che, a seguito della normativa intervenuta dopo 1a stesura dello schema in oggetto si rende opporum adeguare alla stessa lo
schema di avviso pubblico;
visto lo schema predisposto,
1 — A seguito della normativa intervenuta dopo la stesura dello schema in oggetto da parte del Sindaco con determinazione
n298 del 12,12.2006, approvare lo schema di avviso pubblico adeguato, allegato alla presente, per Paffidamento di incarichi
professionali relativi ai lavori pubblici, il cui importo presunto per le prestazioni pmftss:onah sia inferiore a 100.000 Euro,
nelle more dell’ approvazione del regolamento sui contratti pubbhcx del lavon, servizi € formture in economia e
- -dell*istituzione dell’ albo dei professionisti di fiducia;

2 — Incaricare i dirigenti dei-settori, previa la verifica della impossibilitd ‘a- svolgere tali servizi all’interno del settore di
appartenenza o tramite il supporto degli altri settori, ﬁamvarelaprocedmadlpubbhcltadeghavvmdlgaradcxsmm
d’ingegneria, tramite affissione all’Albo Pretorio, sul sito intemet www.comune.ragusait , e comunicazione agli ordini e
collegi professionali aventi sede nella Provincia di Ragusa salvo quelli aventi sede unica reglonalc La comunicazione aghi
ordini ¢ collegi dovra avere luogo via telefax o via E-muail trasmessi non oltre il giorno della pubbhcazmm dell’avviso all’AIbo
Pretorio e sul sito Internet;;

3 — Comunicare ‘al Capo dell’ Amministrazione il professionista singolo o il gruppo di professionisti associati a cui si dovra
conferire I’incarico, entro un congruo lermine dalla data di scadenza dells presentazione delle istanze;

4 - Dare pubblicith dell’svveniito conferimento dell’incarico con gli stessi mezzi di cui al punto 2;

5 - Stabilire che per I'esercizio della scelta fiduciaria da parte dell’Ente, la valutazione avra luogo secondo i seguenti criteri:

) Paffinita dei servizi, con riferimento all’opera oggetto dell’incarico (punto b.1 e b 2 schema di avviso alleg.): 35 max punti;
b) la professionalita ¢ I’esperienza maturata (punto b.3 schema di avviso alleg ). max 35 punti;

¢} la "rotazione" degli incarichi, con riferimento a qaelli gid assunti dal professionista negli ultimi 5 anni ¢/o 'Ente affidatario
(puntob4schemad1avv1soallegato) maxZOplmu,secmdolascgncmc tabella: ;

TABELLA DI VALU]'AZIONE RELATIVA AL CRITERIO DELLA ROTAZIONE

ANNI 0<CR<€10.000 | €10.000<CR<€40.000 | €40.000<CR<€70.000 | €70.000<CR<€100.000 | CR>€100.000
9. 20 13 6 2 0 il
B 20 15 10 5 2

2 20 16 12 8 4

3 20 17 14 11 7

4 20 18 16 14 10 3
- Y 20 19 18 17 13

Notos — ; - - e

incarico 20

nei cingue

anni

= Compenso per onorario e spese relativo all 'incarico affidato dal Comune di Ragusa negli ultimi 5 amni;
ANN! anni trascorsi dalla data di affidamento dell ‘incarico ricevuto dal Comune di Ragusa negli ultimi 5 anni. Si ottiene per
differenza fra 'anno in cul viene conferito I'incarico di cui all'awiso pubblico e l'anno in cut é stato qﬁidam l'incarico da
valutare ai fini del criterio della rotazione.
Nel caso di piny di un incarico affidato dal Comune di Ragusa negli ultimi 5 anni il punteggio relativo al cmeno della rotazione
¢ dato dalla media aritmetica dei punteggi ricavati dalla tabella per ogni singolo incarico.

d) Al concorrente con anzianita di iscrizione all’Ordine Professionale inferiore a cinque anni o al gruppo di progettazione ove
sia compreso un professionista gvente una anzianita di iscrizione all’Ordine Professionale inferiore a cinque anni : punti 10
e)Msmdelcmbmﬂodispostodcghuﬂ‘)l comma 2 ¢ 57, comma 6 ¢ 124, commanelDLgsl63/2006 dopola
valutazione dei curricula, saranno presi in considerazione solo i sette candidati che ayranno riportato i sette punlcggl piu alti ¢
Paffidamento avra luogo a favore del concorrente tra i sette che avra presentato I’offerta contenente il maggior ribasso, previa
esclusione automatica delle offerte che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia
individuata ai sensi dell’art. 86 comma 1 del d. Lvo n. 163 del 12.04.2006.

6 ~ Limitatamente aghi incarichi di studio o progettazione il bando dovra esplicitare il termine ultimo per la presentazione del
servizio richiesto e la eventuale penale da applicare nel caso di mancato rispetto.
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* 1l sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determmazzone é stata affissa

all’Albo T
Pretorio :l ............................ finoal .....37.4%1. .23[}7 .......... per quindici giorni consecutivi.
Ragusa. Ii ..... 0L00L.200........

1L MESSO COMUNALE

Certifico che, contestualmente all 'affissione all ’Albo lade !err/r/ nazione & stata lrasmessa in copza
al ;
Presidente del Consiglio, ai sensi del 3° comma dell art.8 della L. R. n3997

§3 017, 2007
IL SEGRETARIO GENERALE

12 i L ELUIN IO AR A :
mr' ..! NERRIC i ,s,
(Gl / )
................................................................

1 sottoscritto messo comunale attesta che copza della presente determinazione é rimasta affissa

Pretorio per quindici gzorm consecutivi dal ............................... Ao asm s mies. 5ip s w5 <se 2 458 5
Ragusa, F I I N Ry B
IL MESSO COMUNALE

IL MESSO ) .:gf"?:;".“oae
........ (ﬁg e ‘”:’.Se’gio)..................‘

Certificato di avvenuta pubblicazione della determ{azione

Vista I'Attestazione del messo comunale, certzf C{ﬁe{ lciﬁesente determinazione, & stata affissa

all’Albo Pretorio di questo Comune il giorno......2.. 0050 . ed e rimasta affissa per quindici
giorni consecutivi s e
decorrentidal ....83 311200 ... senza opposizione.

8011 2907




CITTA' DI RAGUSA

SCHEMA AVVISO PUBBLICO N. ../ ... PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI
PROFESSIONALI RELATIVI A LAVORI PUBBLICI IMPORTO PRESUNTO
PRESTAZIONE INFERIORE A 100.000 EURO

Il Dirigente del Settore ............... visti gli artt.17,comma 11 della Legge 109/94 e
s.m.i., 50 e 62 DPR 554/99 e in esecuzione della determinazione n. del
INVITA

| soggetti di cui all'art.17 comma, 1 lett. d),e),),g),g-bis) della Legge 109/94 e S.m.i.
coordinata con le LL.RR. 7/02, 7/03, 16/05 e 20/07 a presentare domanda di
partecipazione alla selezione per l'affidamento dell'incarico per servizi tecnici
professionali attinenti all'architettura e all'ingegneria di lavori pubblici sotto elencato:

Descrizione sintetica Importo presunto Servizi da affidare
intervento intervento

PROGETTAZIONE PRELIM.
DEFIN. ED ESECUTIVA - DIR.
LAVORI COORD. SICUREZZA
RESP.LAVORI SICUREZZA -
STUDI GEOLOGICI i

N.B. solo per incarichi di studio e/o progettazione. Il tempo fissato per I'esecuzione
del servizio & di mesi ......... Per ogni mese di ritardo (entro un termine pari a quello
fissato per la durata dell'incarico) sara applicata una penale pari a punti .......... Di
percentuale di ribasso da aggiungere a quello di affidamento. Trascorso
infruttuosamente detto termine, '’Amministrazione potra procedere unilateralmente
alla revoca dell'incarico.

Gli interessati, in possesso dei necessari requisiti professionali, dovranno far
pervenire al seguente indirizzo: Citta di Ragusa- UFFICIO PROTOCOLLO
GENERALE DELLA CITTA DI RAGUSA Corso ltalia n. 72 Ragusa in busta chiusa
sigillata e controfirmata nei lembi di chiusura portante all'esterno P'indicazione del
mittente e l'oggetto del servizio per cui si concorre, la propria candidatura,
unitamente al curriculum professionale ed all'offerta economica secondo quanto
successivamente indicato. Saranno prese in considerazione soltanto le istanze
pervenute entro le ore.......del giorno ............ (Almeno  30gg.
Pubblicazione, riducibili a 15 gg. In caso di urgenza)

Le candidature ricevute dopo la scadenza sopra indicata non saranno prese in
considerazione. A tal fine fara fede esclusivamente il timbro di ricezione dell'Ufficio
Protocollo.

Saranno altresi escluse le candidature:

« senza curriculum o con curriculum incompleto;



senza la busta contenente 'offerta economica
con dichiarazioni mendaci;

effettuate da soggetti per i quali & riconosciuta una causa di esclusione dalla
partecipazione alle gare per l'affidamento di servizi pubblici, dagli affidamenti
o dalla contrattazione con la P.A., come prevista dall'ordinamento giuridico
vigente, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo.

Il presente avviso non vincola in alcun modo I'Amministrazione, trattandosi di
affidamento ai sensi dell'art.91 comma 2 del D.Lgs. 163/2006, la quale potra, a suo
insindacabile giudizio, non procedere ad affidamento alcuno.

La candidatura dovra essere formalizzata , a_pena di esclusione mediante la
seguente documentazione secondo i contenuti sotto indicati :

-

a) ISTANZA DI PARTECIPAZIONE redatta in competente bollo e sottoscritta
a cura dell'interessato unitamente a fotocopia di documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita ai sensi dell'art.38, comma 3 D.P.R. 445/2000
0, nel caso di raggruppamento gia costituito, a cura del legale rappresentante,
unitamente a fotocopia del documento di identita ed al mandato conferito al
capogruppo risultante da scrittura privata autenticata.

Per i costituendi raggruppamenti di professionisti l'istanza deve essere
firmata da ciascun professionista facente parte del costituendo
raggruppamento, corredata dalle fotocopie dei rispettivi documenti di identita
in corso di validita ex D.P.R. 445/2000 e dovra contenere altresi l'impegno a
formalizzare il raggruppamento prima dell'eventuale affidamento dell'incarico
mediante apposita scrittura privata autenticata con la quale tra l'altro sara
conferito il mandato collettivo speciale con rappresentanza al capogruppo.

Non & consentito ad un professionista singolo od associato presentare
contemporaneamente offerte in diversi raggruppamenti o presentare offerte
singolarmente e quale componente di raggruppamento a pena di esclusione
di tutte le diverse offerte presentate.

Del raggruppamento potranno fare parte altresi componenti in possesso del
diploma di geometra o perito industriale, etc., con individuazione delle
specifiche competenze.

| partecipanti dovranno dichiarare in maniera completa i dati personali utili ai
fini professionali, completi di indirizzo, recapito telefonico, telefax ed E-mail
nonché,:

di essere in possesso del diploma di laurea o di laurea specialistica in
ingegneria/ architettura, geologia o diploma di geometra o perito per le
rispettive competenze; con le attestazioni richieste allart. 10.1.c) D.Lgs.
494/96 e s.m.i.;

di essere abilitato all'esercizio della professione ed essere iscritto all'Albo o
Ordine Professionale ;

che i curricula professionali allegati sono autentici e veritieri;



. che non ha avuto affidati dal Comune di Ragusa, nel corso dell’anno solare,
incarichi fiduciari che cumulativamente eccedano l'importo di € 100.000 IVA
esclusa. Nel caso di incarico fiduciario a professionisti associati, ai fini del
calcolo predetto, si fa riferimento alla quota attribuita ad ogni singolo
professionista associato, e cid anche nel caso di affidamento ai soggetti di cui
alle lettere e) ed f) del comma 1 dell'art. 17 della legge n. 109/94 e ss.mm. e ii.

- di possedere o meno gli ulteriori requisiti per coordinatori della sicurezza ai
sensi dell'art. 10 D.Igs. 494/96 e s.m.i.;

. di non trovarsi in una delle cause di esclusione di cui all'art. 38 del D.Igs n.
163/2006 e successive modifiche ed integrazioni,

- di essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali ai sensi della vigente normativa in materia;

- di essere a conoscenza che il termine contrattuale & di mesi ............ . di
accettare la penale prevista dal bando ivi compresa la clausola di
risoluzione unilaterale;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali limitatamente agli usi previsti
dalla normativa in vigore per la presente fattispecie.

b) CURRICULUM PROFESSIONALE redatto in formato europeo, contenente :

b.1. una progettazione affine alle opere per cui si presenta I'istanza, svolta negli
ultimi 5 anni con illustrazione sintetica del lavoro svolto;

b.2. limporto delle opere a cui detti servizi si riferiscono con riferimento alla
suddivisione in categorie riportate nella tariffa professionale.

b.3 descrizione del titolo di studio conseguito, degli studi effettuati e degli indirizzi
specifici, abilitazione professionale, specializzazione, corsi di formazione, master,
iscrizioni ad albi ed elenchi specifici, etc.

b.4. l'elenco degli incarichi professionali assolti negli uftimi 5 anni di progettazione
con riportato il compenso per onorario € spese relativamente agli incarichi conferiti
dal Comune di Ragusa con l'indicazione dellanno di conferimento degli incarichi e
con la precisazione se l'incarico & stato conferito unitamente ad altri professionisti.

Il curriculum dovra contenere inoltre I'elenco degli incarichi eventuaimente in corso
con il Comune di Ragusa.

La valutazione delle candidature ricevute entro la data di cui sopra sara effettuata
congiuntamente dal RUP e dal Dirigente del Settore interessato o suo delegato.

| criteri di valutazione per I'affidamento dell'incarico professionale oggetto di tale
avviso, desumibili dal precedente punto b), saranno:

. laffinita dei servizi, con riferimento all'opera oggetto dell'incarico (punto b.1e
b 2 ): 35 max puntj;

. la professionalita e 'esperienza maturata (punto b.3 ). max 35 punti;



« la "rotazione" degli incarichi, con riferimento a quelli gia assunti dal
professionista negli ultimi 5 anni ¢/o 'Ente affidatario (punto b.3 ) max 20
punti, secondo la seguente tabella:

TABELLA DI VALUTAZIONE RELATIVA AL CRITERIO DELLA ROTAZIONE

ANNI 0SCR<€10.000 | €10.000<CR3€40.000 A €40.000<CR<€70.000 | €70.000<CR3€100.000 | CR>€100.000
0 20 13 6 2 0
1 20 15 10 5 2
2 20 16 12 8 4
3 20 17 14 11 7
4 20 18 16 14 10
5 20 19 18 17 13
Nessun

incarico

nei cinque 20

anni

CR = Compenso per onorario e spese relativo allincarico affidato dal Comune di Ragusa negli ulfimi
& anni;

ANNI = anni trascorsi dalla data di affidamento dellincarico ricevuto dal Comune di Ragusa negli
ultimi 5 anni. Si oftiene per differenza fra P'anno in cui viene conferito lincarico di cui allavviso
pubblico e 'anno in cui é stato affidato Fincarico da valutare ai fini del criterio defla rotazione.

Nel caso di pit di un incarico affidato dal Comune di Ragusa negli ultimi 5 anni if punteggio relativo al
criterio della rotazione é dato dalla media aritmetica dei punteggi ricavati dalla tabelia per ogni singolo
incarico.

¢« Al concorrente che ha un’anzianita di iscrizione all'Ordine Professionale
inferiore a cinque anni o al gruppo di progettazione ove sia compreso un
professionista avente una anzianitad di iscrizione al’Ordine Professionale
inferiore a cinque anni : punti 10

¢) OFFERTA ECONOMICA

L'offerta economica dovra essere formulata in percentuale di ribasso espressa in
cifre e in lettere sulla tariffa di cui al d.m. 04/04/2001 e s.m.i. o alle tariffe vigenti che
nella fattispecie viene determinata insindacabilmente in € ... ... ... ... ..

(oo ).

L'offerta dovra essere sottoscritta dal candidato. In caso di raggruppamento gia
costituito dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante della capogruppo. In
caso di raggruppamento costituendo dovra essere sottoscritta da tutti i componenti
del raggruppamento.

Ai sensi dell’art. 90 c. 7 del Codice, I'offerta deve contenere:

- le generalita dei professionisti che espleteranno lincarico con lindicazione
dell’attivita che sara prestata da ciascuno e della quale ciascuno & personalmente
responsabile;

indicazione della persona fisica incaricata della integrazione tra le varie
prestazioni specialistiche.




L'offerta dovra essere presentata all'interno del plico contenente gli altri documenti
(istanza e curriculum) in ulteriore busta chiusa sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura.

Ai sensi del combinato disposto degli artt.91, comma 2 e 57, comma 6 e 124,
comma 8 del D.Lgs. 163/2006, l'offerta sara aperta e valutata limitatamente ai
professionisti che in sede di valutazione dei curricula avranno conseguito
complessivamente i sette punteggi piu alti.

Tra questi soltanto avra pertanto luogo la gara a ribasso sul prezzo come sopra
posto a base di gara.

L'affidamento avra luogo a favore del concorrente tra i sette che avra presentato
l'offerta contenente il maggior ribasso, previa esclusione automatica delle offerte
che presentano una percentuale di ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia
individuata ai sensi dell’art. 86 comma 1 del d. l.vo n. 163 del 12.04.2006.

Nel caso di due o piu offerte uguali, si procedera a sorteggio fra le stesse.

Il prezzo come sopra indicato potra subire variazione solo per effetto di varianti in
corso d'opera, ferma restando I'applicazione del ribasso offerto in sede di gara.

Si fa inoltre espressamente presente quanto segue:

- l'affidamento dell'incarico di cui al presente avviso avverra sulla base di un apposito
contratto predisposto da questo Ente.

- detto incarico, qualora si proceda all'affidamento di cui sopra, sara conferito e
formalizzato con apposita Determinazione del Capo dell Amministrazione;

- allatto dellaffidamento deve essere dimostrata la regolaritd contributiva del
soggetto affidatario.

- l'importo dell’'onorario, comprensivo degli oneri accessori per rimborso spese e
vacazioni, e determinato ai sensi della tariffa di cui al D.M. 04/04/2001 e ss.mm.ii. 0
delle tariffe vigenti Sara consentito il massimo ribasso, unico sullimporto
complessivo della prestazione, ai sensi dellart.2 della Legge 248/2006 oltre
Faggiunta degli oneri previdenziali del 2% e dell'l.V.A. al 20%;

- in deroga all'art.7 Legge 143/49, in caso di incarico collegiale a raggruppamenti
anche temporanei o comunque a piu professionisti, iI compenso previsto dal
disciplinare di incarico sara corrisposto una sola volta .

Si procedera alla pubblicizzazione dell'avvenuto affidamento degli incarichi di cui al
presente avviso , con gli stessi mezzi di pubblicita utilizzati per il presente avviso.

Il Responsabile Unico del Procedimento & . .... (tel. ....... [ fax ... ... ).

Ragusa, i ....................
iL DIRIGENTE IL RUP.



