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RICHIAMATA integralmente la determinazione sindacale n° 20 del 01/04/2014 recante
“sostituzione dei dirigenti comunali nei casi di assenza 0 impedimento” e la successiva
determinazione integrativa n° 42 del 04/07/2014.

ATTESO:

- che, a conclusione della procedura di selezione, indetta ai sensi del D. L. n°® 101/2013
e a seguito della deliberazione di G. M. n° 158/2014, con determinazione dirigenziale
n® 1439/2014 & stata disposta I'assunzione in servizio del dirigente socio-educativo,
individuato nella persona della dott.ssa Arianna Guarnieri, a far data dal 12/08/2014:

- che con determinazione sindacale n° 61 del 12/08/2014 & stato conferito I'incarico
dirigenziale di responsabile del settore VI, “Servizi Sociali e politiche per Ia famiglia.
Pubblica istruzione, politiche educative asili nido " alla predetta dott.ssa Arianna
Guarnieri;

DATO ATTO che con deliberazione di giunta municipale n° 251 del 30/05/2014 sono state
apportate modifiche e integrazioni alla deliberazione di giunta municipale n°® 61/2014
recante determinazioni in ordine alle posizioni organizzative anno 2014" e conseguenti
determinazioni dirigenziali di individuazione e nomina dei responsabili di P.O.;

ATTESA la necessita di emanare un nuovo provvedimento che, ad integrazione e
modifica delle precedenti determinazioni sindacali nn. 20 e 42 del 2014, disciplini
organicamente le fattispecie di contestuale assenza o impedimento del dirigente preposto
e del dirigente incaricato, in considerazione dell'assunzione in organico con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato di un nuovo dirigente; '

RITENUTO, pertanto, necessario e indifferibile procedere alla nomina dei dirigenti nel
caso di contestuale assenza e/o impedimento, anche con riguardo alle situazioni di conflitti
di interesse concernenti i procedimenti di competenza, del dirigente preposto e del
dirigente sostituto, secondo il sotto indicato prospetto:

dirigente preposto dinigente sostituto dirigente ultsriormente individuato in sosiituzions
LUMIERA FRANCESCO PUGLISI GIUSEPPE SPATA ROSARIO

SPATA ROSARIO DISTEFANO SANT! PUGLISI GIUSEPPE
DIMARTINO MARCELLO LETTICA GIULIO SCARPULLA MICHELE
SCARPULLA MICHELE D! MARTINO MARCELLO LETTICA GIULIO
DISTEFANO SANTI GUARNIER! ARIANNA PUGLISI GIUSEPPE
LETTICA GIULIO SCARPULLA MICHELE DI MARTINO MARCELLO
PUGLIS! GIUSEPPE LUMIERA FRANCESCO SPATA ROSARIO
GUARNIER! ARIANNA SPATA ROSARIO DISTEFANO SANT!

SENTITI il segretario generale e i dirigenti interessati:



VISTO o statuto comunale;

VISTO l'art. 50, c. 10 del D. Lgs n° 267/2000:

VISTO il vigente Ordinamento regionale degli Enti Locali;

Ritenuta Ia propria competenza e valutata Ia necessita di provvedere in merito;
DETERMINA

1) Di procedere alla nomina dei dirigenti nel caso di contestuale assenza elo
impedimento, anche con riguardo alle situazioni di conflitti di interesse concernenti i
procedimenti di competenza, del dirigente preposto e del dirigente sostituto, cosi come
individuati nella citata determinazione n. 20/2014, secondo il sotto indicato prospetto:

_ dirigente preposto dirigente sostituto dirigente uiteriormente individuato in sostituzione _l
LUMIERA FRANCESCO PUGLISI GIUSEPPE SPATA ROSARIO
SPATA ROSARIO DISTEFANO SANTI PUGLISI GIUSEPPE
DIMARTINOG MARCELLO LETTICA GIULIO SCARPULLA MICHELE
SCARPULLA MICHELE DI MARTINO MARCELLO LETTICA GIULIO
DISTEFANO SANTI GUARNIERI ARIANNA PUGLISI GIUSEPPE
LETTICA GIULIO SCARPULLA MICHELE DI MARTINO MARCELLO
PUGLISI GIUSEPPE LUMIERA FRANCESCO SPATA ROSARIO
GUARNIERI ARIANNA SPATA ROSARIO DISTEFANO SANTI

2) Didare atto che il presente provvedimento:
- rileva anche ai sensi di quanto disposto dall'art. 1 del D.L. n° 5/2012 nei casi di
delega per atti commissariali in settori specialistici;
- hon comporta alcun impegno di spesa;
3) Trasmettere, a cura del settore |, "Affari generali e assistenza agili organi’, la presente
determinazione al segretario generale e a tutti i dirigenti interessati. Il settore |, inoitre,
curera la pubblicazione del provvedimento come per iegge.

it SINDACO
DOTT. ING. FEDERICQ PICCITTO
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