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CITTA O DI RAGUSA

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE

DELL’ESPLETAMENTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE AL

N. 23 OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL DIPENDENTE INGROSSO FRANCESCO
DI FUORI DELL’ORARIO D"UFFICIO.

Data 0 3 APR.201

Bilancio 200... Competenze

Capitolo spese per
Funz. Serv. }uv
Addi 7 IL RAGIONIERE CAPO

Si esprime parere FAVOREVOLE -
11 Dirigente o responsabile del Sesvizio

Ragusa, li 2”3/’{4 ...... ke e \PE2ZO— e
Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarith contabile:

Si esprime parere FAVOREVOLE

11 Responsabile di Ragionernia

Ragusa, B ... ... ’ SR
Per I'assunzione deil’ impegno di spesa, si aitesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’ant 55,

comma 5°, della legge 08/06/1990, n 142, recepito dalla L R. n.48/91.

" N Responsabile del Sexvizio Finanziario

euittami
3 APR. 2014




11 sottoscritto Ing Lettica Ginlie nella sua qualiti di Dirigente del Settore VI, propone I”adozione ded
presnte provvedimento,come di seguito illustrato

PREMESSO CHE:
_Con nota del 24/02/2014 prot. 15205 il dipendente Ing Rosso Francesco,ha avanzato richiesta allo scri

vente ¢ al Dirigente del Sett I di espletamento di consulenza tecnica d’ufficio nella Cansa Civile pro
mossa da Civello Mario contro CO.MER giusta nomina del G.d P. di Ragusa deil’1102/2014

-In data 25/02/2014 prot.15382 lo scrivente concede al dipendente il N.O. richiesto

-Con propria nota del 19/03/2014 prot.22147 il Dirigente pro-tempore del Sett 11 concede il N.O. al
dipendente de-quo nella considerazione che dall’istruttoria d’Ufficio non sono emerse causa e/o ragioni
incompatibili con I’attivitk d”istituto dell’istante dipendente

CONSIDERATO CHE

L’art.24 c2 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ dei Servizi Comunali testuaimente re
cita”’L’ sutorizzazione viene concesss con Determinazione del Sindaco sentito i Segretario Generale ¢
L’ atorizzazione di cui traftasi non ¢é in contrasto con I’art. 53 del Digs.n.165/01 modificato dalla L .n.

190/012 e successivi aggiormamenti ¢/0 integrazioni riguardante le disposizioni per la prevenzione ¢ re
Pressione della cormuzione ¢ dell’illegalith neila P A.

Si propone al Sindsco di Deliberare in merito
Si da atto che la presente proposta non costituisce impegno di spesa



IL SINDACO

- Vista Ia proposta del Dirigente del Sett. V1;

- Vﬁiwﬁh«mﬁwﬁﬁwhma&wmemm
P attestazione finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria ;

- Visto Part, 41 della L.R_ 26/93 che attribuisce alla Gionts Mimicipale la competenza della matesia
indicata nell’art. 15 dellaLR_ n. 4491, cosi consolidandosi I"indirizzo normativo in ordine afla
individuazione del Sindaco, quale organo a competenza generale;

-Coﬁdumdnhmhhomﬁmﬂmedm“ﬁulnﬁaqndbhﬁmnd
sopra citato ast. 15 dellaLR. n. 4491 per cui il provvedimento stesso rietra nella competenza sin-
dacale

-Ritento di dover provvedere in merito;

DETERMINA
l-mﬂ&wﬂmmmmhmmﬂmeh@-ﬁﬁudﬂm
MaWMM’M&MhWMM:&WT&
nica ’Ufficio nells Cansa Civile Civello contro COMER giusta nomina del G.dP. di Ragnsa del
l’llmmufuﬁahigﬁobbﬁgﬁcﬁmhhpuiquﬁmﬁrﬂmmd’wm
con il servizio prestato per quesia Amministrazione :

2-Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa.
Parte integrante:

a-Richiesta sutorizzazione dipendente

b-N.O Dirigente Sett. VI

¢-N.O Dirigente Seit.1I

IL SINDACO
(Ing ¥.Ficcitts)
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Pretosio il 4 HFR.. 2014 . finoal ... 1.8 fAPR.2004........ per quindici giorni consecutivi
Ragusa. Ii G4QPR2014 ______
IL MESSO COMUNAI(T).%E
50 NOTIFICATOR
\ e Clovana)
Certifico che, all’ affissione all”’ Albo, l1a determmazione & stata trasmessa in
Presidente del Consiglio, 2 del 3° comma dell’art 8 defla LR, n.39/97
Ragusa, 5 00 A7R 204
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CITTA DI RAGUSA

www.comune.ragusa. it

SETTORE Vi

Ambiente, Energia e Protezione Civile e Verde Pubblico
Via Mario Spadola, 56 Pal. Ex Consorzio Agrario - Tel. 0932 676436
Fax 0932 676438 - E-mad giutio lettica@comune.ragusa. gov it

e e AL DIPENDENTE
R ING.ROSSO FRANCESCO
? SEDE

i

OGGETTO: CONCESSIONE AUTORIZZAZIONE AD ESPLETARE PRESTAZIONE
OCCASIONALE RELATIVA ALLA NOMINA DI C.T.U. DEL GIUDICE DI

PACE DI RAGUSA NELLA CAUSA CIVILE CIVELLO MARIO CONTRO
COMER srl.

Vista

-L’istanza della richiesta all’espletamento della prestazione occasionale del dipendente richia
mata in oggetto del 24/02/014 prot.15205

NULLA OSTA

Alla concessione dell’autonizzazione ai sensi dell’art. 53 del Digs. 165/01 in quanto trattasi
dell’espletamento di attivita che non interferisce con il normale svolgimento dei compiti
d’ufficio assegnati e svolti dal dipendente 1 parola.

Si allega alla presente,nomina del conferimento d’incarico di C.T.U. a firma del G.D.P.di
Ragusa.

IL DIRIGENTE
(Dott.Ing Lettica Giulio)



CITTA DI RAGUSA
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SETTORE Il

O v Gestione e Sviluppo Risorse Umane
=== P.zza San Giovanni - Tel. 0932 676614 — Fax 0932 676615 —

M E-mail ufficio.personale@comune.ragusa.it

Protn. 2 f&:}— ‘SlJ? AP-03- dOIl, Ragusa/!’r]oB.POM

Al Dirigente del Settore VI
SEDE
ep.c. Alla Dipendente Rosso Francesco

/V c/o Settore VI

SEDE

Oggetto: Richiesta nulla osta per la prestazione professionale occasionale

In riferimento alla nota del 24.02.2014 prot. n.I15205, del dipendente Rosso Francesco
dipendente a tempo indeterminato Cat.D3 Ingegner, tendente ad ottenere il nulla osta per
I'espletamento di prestazione professionale, al di fuori dell’orario di lavoro, inerente la nomina di
Consulente tecnico d'Ufficio del Giudice di Pace di Ragusa nella causa promossa da Civello Mario
VS CO.ME.R s1l, non si rilevano motivi di incompatibilit ostativi alla concessione del nulla osta
per il rapporto di dipendenza che lega il richiedente nei confronti di questo Ente. Cio ai sensi
dell’art.53 del D. Lgs. n.165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, in quanto attivita
svolta occasionalmente € non compresa nei compiti d'ufficio.

Per l'esecuzione di eventuali prestazioni occasionali di CTU, si ritiene opportuno che il
Responsabile della struttura di appartenenza rilasci 1a necessaria autorizzazione e che il dipendente.
di volta in volta, dia comunicazione scritta dell'incarico al Dirigente di appartenenza ed al Dirigente
del Settore Gestione e sviluppo risorse umane, nonché del relativo compenso previsto, ai fini della
comunicazione obbligatoria per I'Anagrafe delle prestazioni del personale dipendente.

Restano comunque fermi gli obblighi del citato dipendente derivanti dal contratto
stipulato con questo Comune e quindi la necessita di giustificare I'eventuale assenza dal lavoro
mediante gli istituti contrattuali.

Si ricorda che l'attivita extra istituzionale legata alla libera attivita professionale non deve
cssere in conflitto di interessi con quella istituzionale.

Il dirigente della struttura di appartenenza valutera in ogni caso le situazioni di conflitto di
interesse (anche potenziali} alla luce delle prescrizioni introdotte nella [.241/90 e nel D.Lgs.
165/2001. noncheé dalla L. 190/2012.

Pertanto, il richiesto nulla osta potra cssere concesso. come nichiesto dal dipendente con la
sopra citata nota, nella considerazione della occasionalita dell'incanico, mediante predisposizione da
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parte di codesto Settore della Determinazione del Sindaco prevista dall’art.24 del Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e Servizi vigente.

Per quanto sopra, ad autorizzazione concessa per la prestazione di attivita di tipo occasionale,
il dipendente dovra;
e comunicare ¢/0 far dare comunicazione da parte dei soggetti pubblici o privati I' erogazione
dei compensi per gli incarichi ricevuti nell’anno precedente, entro il 30 aprile di ogni anno.

Ad autorizzazione concessa, la prestazione lavorativa potra essere avviata. Nel caso di
prestazione di attivvita priva di autorizzazione da parte dell'Ente, il dipendente incorrerd nelle
sanzioni previste al comma 8 del citato art. 53 del D.Lgs. n.165/2001.
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SETTORE VI

Ambiente, Energia e FProtezione Civile € Verde Pubblicc
Via Mario Spadola, 56 Pal. Ex Consorzio Agratio - Tel. 0932 676436
Fax 0932 676438 - E-mail 0 ST O i

RAGUSA LI 24/02/2014 PROT.15205

AL DIRIGENTE SETT.2
SEDE

AL DIRIGENTE SETT.VI
SEDE

E p.c. SIG.SEGRETARIO GENERALE

SEDE

OGGETTO: RICHIESTA AUTORIZZAZIONE ESPLETAMENTO PRESTAZIONE OC-
CASIONALE DEL DIPENDENTE ING.ROSSO FRANCESCO

Si chiede I'autorizzazione all’espletamento della prestazione occasionale relative alla nomina
di Consulente Tecnico d’Ufficio del Giudice di Pace di Ragusa,nella Causa promossa da CI
VELLO MARIO contro CO.ME R.srl

La suddetta prestazione,sara espletata al di fuori dell’orario di Ufficio, e non procurera no

nocumento alcuno al servizio dello scrivente dipendente.




SEZIONE 1 C\DA MUGNO - PALAZZO AS.I. - ZONA INDUSTRIALE

Si comunica a:

ROSS0O FRANCESCO

VIA G.B. ORIERNA NR. 230

97100 RAGUSA
Comunico alla S.V. che in data 11/02/2014
Numero di ruolo generale: 893/2012

OGGETTO: Altri contratti tipici ed obbiigazioni non rientranti nelle altre materie

Giudice - DELL'ALI GIUSEPPINA
Data prossima udienza: 27/02/12014 10:60

Nella causa promossa da;

Ricorrente Principale CIVELLO MAURO

difeso da:
MAURIZIO CAPPELLO

Resistente Principale COME R SRL

difeso da:
PAOLO CASSY CRISCIONE

IN ESECUZIONE DEL DISPOSTO DEGLI ARTT. 134 E176 C.P.C. SI COMUNICA CHE i
GIUDICE DELLALI GIUSEPPINA

NELLA CAUSA INDICATA, IN DATA 11/02/2014 - HAPRONUNCIATO LA SEGUENTE

ORDINANZA di NOMINA CTuy

al Signor ROSSO FRANCESCO
Residente in VIA G.B. ORIERNA NR. 230
97100 RAGUSA

EFISSAPER IL GIURAMENTO E LA FORMULAZIONE DE| QUESITI ALLEGATI Si

L'UDIENZA DEL 27/02/26014 10:00 . OMISSIS. NO

7
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