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IL SINDACO

Richiamata la Determinazione del Sindacon. 3%  del IW-3- i3 avente per oggetto: Presa

d'atto cessazione e conferimento incarichi dirigenziali ai Dirigenti dell'Ente a tempo
indcterminato;

Ritenuto di rinnovare I'incarico unico di Vice Segretario Generale dell'Ente al Dirigente a
tempo indeterminato, dott. Francesco Lumiera, in quanto lo stesso possiede i titoli e i requisiti
previsti dalla normativa vigente per l'attribuzione dell'incarico in parola;

Considerato che il dott. Francesco Lumiera ricopre da parecchi anni l'incarico di che
trattasi, per ultimo riconfermato dal Commissario Straordinario con provvedimento n. 82 del
04.10.201 2 coadiuvande eon profitto il Segretario Generale; ' C

Vista la nota del Sindaco, prot. n. 55881/17/gab. dell'8 luglio 2013 riguardante la nomina
del vice segretario generale;

Vista la nota del Sindaco, prot. n.76 586 del 10 luglio 2013 riguardante “Attribuzione
incarico di vice segretario generale. Seguito direttiva”;

Visto l'art. 67bis e o il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
(R.O.U.S));

Considerato che con successivo atto si provvedera alla pesatura della posizione
dirigenziale al fine di determinare la retribuzione dj posizione e di risultato, comprendente
anche un compenso per incarichi ad interim proporzionale alle connesse responsabilita

aggiuntive ed agli obiettivi a queste collegati, previsto dall'art. 24 del d. lgs. 165/2001 e dall'art.
53, comma 4 e ss. del R.O.U.S.;

Considerato che nelle more della pesatura di cui al precedente capoverso & necessario
sospendere l'applicazione dei commi 4 e 8 dell'art, 67Bis del vigente regolamento di

organizzazione degli uffici e dei servizi (R.O.U.S.) inerente agli emolumenti del vice segretario
generale dell'ente;

Visti i pareri favorevoli espressi dai Responsabili in ordine alla regolarita tecnica e

contabile, nonché Iattestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore
Ragioneria;

_ Visto 'art.41 della L.R. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale Ia competenza
nelle materie indicate nell’art. 15 della LR, n. 44/91, cosi consolidandosi 1I’indirizzo normativo
in ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

- Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle

indicate nel sopraccitato art. 15 della L R. n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza sindacale;

DETERMINA




1%}

- di rinnovare l'incarico unico di Vice Segretario Generale dell'Ente al Dirigente a tempo

indeterminato, dott. Francesco Lumiera;

di stabilire che con successivo atto si provvedera alla pesatura della posizione
dirigenziale al fine di determinare la retribuzione di posizione e di risultato,
comprcndente anche un compenso per incarichi ad interim proporzionale alle connesse
responsabilita aggiuntive ed agli obiettivi a queste collegati, previsto dall'art. 24 del d.
lgs. 165/2001 e dall'art. 53, comma 4 e ss. del RO.U.S;

nelle more della pesatura di cui al precedente comma, sospendere l'applicazione dei
commi 4 e 8 dell'art. 67Bis del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dci

servizi (R.0.U.8.) inerenti agli emolumenti al vice segretario generale dell'ente;

dare mandato al settore 2°, gestione e sviluppo delle risorse umane, di dare esecuzione
alla presente determinazione.

IL SINDACO

(ing. Federico Piccitto)
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11 sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione & stata affissa all’ Albo
Pretorioql AL BB. finoal ..., VAR per quindici giorni consecutivi.
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Certificato di enuta pubblicazione della determinazione

Vista I’ Attestazione del m
all’Albo Pretorio di que
consecutivi

decorrenti dal ... 42 MIR. 2055 .... senza opposizione.

0 comunale, certiico che la presente determinazione, & stata affissa
Comune il giorno.. 88 LU, 2015........ ed ¢ rimasta affissa per quindici giorni
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