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IL SINDACO

VISTA la proposta del Dirigente del Settore Gestione del Personale del. 30/Q5> ?'WL,
relativa all'oggetto, che fa parte integrante € sostanziale del presente provvedimento;

VISTA la propria determinazione n. 119 dell’01/07/2004, integrata con
determinazione sindacale n.142 del 29/07/2004 ; '

VISTA la determinazione dirigenziale n. 1743 del 30/07/2004;
VISTA la deliberazione di Giunta municipale n. 585 del 02/08/2004;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolarita tecnica
e contabile,il parere di legittimita espresso dal Segretario Generale nonche l'attestazione
della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

VISTO l'art.41 della 1.r. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la
competenza nelle materie indicate nell'art.15 della L.r. n.44/91, cosi consolidandosi
lindirizzo normativo in ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a
competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra

tra quelle indicate nel sopracitato art.15 della L.r. n.44/91 per cui il provvedimento ste€sso
rientra nella competenza sindacale;

DETERMINA

1) di prendere atto, ai fini del conferimento degli incarichi dirigenziali presso 1
Settori Tecnici del ‘modello organizzativo dell’Ente, di cui alla determinazione
sindacale n. 119 dell’01/07/2004, integrata con determinazione sindacale n.
142/04, che gli stessi sono come appresso ridenominati :

- Ing. Poidomani Francesco
70 Settore: Assetto ed uso del Territorio— Attivazione programmi complessi

- Arch. Colosi Giorgio
8° Settore: Centri storici

- Ing. Scarpulla Michele
9° Settore: Decoro della Citta. Manuienzione programmata e gestione
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_infrastrutture

- Ing. Lettica Giulio

10° Settore: Ambiente e protezione civile

2) di prendere atto, altresi, della cessazione dell’incarico “ad interim” della posizione
dirigenziale del Settore 14° * Corpo di Polizia municipale “ con effetto dal 1°
agosto 2004; , ' '

3) di confermare in ogni altra sua'parte e punto la citata determinazione sindacale n.
109/04 come integrata in premessa; '

4) di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;

5) di dare mandato al Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
di porre in essere gli atti consequenziali al presente provvedimento e di dare
informazione successiva alle rappresentanze sindacali delle delegazioni trattanti
del comparto dirigenza ai sensi dell’art. 7, comma 1, del CCNL del 23/12/1999.

IL SINDACO

' Dottwﬁ;to ing Solarino
Proposta parte integrante. . ) % ,




Sottoscritio messo comunale attesta che copia delia presente determinazione ¢ stata affissa

PreXrio 11.05/00/2004 primo giorne festivo successivo alla data di adozione.
L minazione rimarra affissa tino al 19/9/2003 per quindici giormi corie

Certificato che, contestualmeiXe all'affissione all' Albo, la determinazidne ¢ stata frasmessa i copia af
Presidente del Consiglio, ai senstel 3° Comma dell'art. 8 della L.} n.39/97.
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CITTA" DI RAGUSA

SETTORE 2°
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

PROPOSTA DI
DETERMINAZIONE SINDACALE

del....3.<.7./.‘.7..5.’)..l%d,

OGGETTO : Determinazione sindacale n. 119/04, integrata con determinazione
sindacale n. 142/04: conferimento incarichi dirigenziali. Presa atto ridenominazione
nuovi Settori Tecnici e cessazione incarico dirigenziale “ad interim” Settore 14° “Corpo
di Polizia municipale”. -

AL SIG. SINDACO
SEDE

Il sottoscritto dott. Michele Busacca, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, propone quanto appresso:

Con determinazione del Sindaco n.119 dell ’01/07/2004, integrata con
determinazione sindacale n.142 del 29/07/2004, & stato disposto, tra 1’altro, il
conferimento degli incarichi dirigenziali di Responsabile di Settore con decorrenza
01/07/2004 ai Dirigenti dei sottoindicati Settori Tecnici :

_ 7° Settore “Assetto ed uso del Territorio” ( Ing. Francesco Poidomani);
_ 8° Settore “ Lavori pubblici e centri storici” ( Arch. Giorgio Colosi);

_ 90 Settore “Servizi Tecnologici e viabilita” ( Ing. Michele Scarpulla);

_ 10° Settore “ Ambiente, energia, protezione civile” ( Ing.Giulio Lettica).

Per effetto del suddetto provvedimento sindacale con i suddetti Dirigenti
dell’Ente preposti nei rispettivi Settor, cosi come per tutti gli altri Dirigenti, vanno
stipulati i contratti individuali della durata di anni due rinnovabili per altrettanto periodo
al massimo e comunque non oltre la scadenza del mandato del Sindaco.

Senonche, a seguito della rimodulazione delle attribuzioni e delle competenze dei
medesimi Settori tecnici e di conseguente modifica del modello organizzativo dell’Ente,
giusta deliberazione di Giunta municipale n. 585 del 02/08/2004, gli stessi 'sono stati
cosi di seguito ridenominati :




- 77 Settore “Assetto ed uso del Territorio — Attivazione programmi complessi ”

- 8% Settore “ Centri storici “

- 9° Settore “ Decoro della Citta. Manutenzione programmata e gestione
infrastrutture

10° Settore “ Ambiente e protezione civile “ .

Inoltre, con determinazione del Dirigente del Settore 2° “Gestione ¢ Sviluppo
delle Risorse Umane” n. 1743 del 30 luglio 2004 ¢ stato disposto il collocamento in
posizione di comando presso questo Ente del Dott. Giovanni Scifo, Primo Dirigente della
polizia di Stato in servizio presso la Questura di Ragusa, per svolgere le funzioni di
Dirigente del Settore 14° - Corpo di Polizia municipale, a decorrere da] ]° agosto 2004 e
fino al 30 giugno 2008, ¢ comunque non oltre la naturale scadenza de] mandato elettorale
del Sindaco.

Cio ha fatto cessare I’incarico dirigenziale “ ad interim” conferito al Dirigente del
I° Settore “ Assistenza organi istituzionali e affari generali “ con la citata determinazione
sindacale n. 119/04.

Alla luce di quanto sopra, al fine di procedere alla stipula dei contratti individuali
di cui trattasi, va preso atto della nuova denominazione dej Settori in oggetto, nonché

Corpo di Polizia municipale “ con effetto dal 1° agosto 2004, a seguito della definizione
del procedimento amministrativo del comando presso questo Ente del suddetto Dirigente
gia dipendente del Ministero dell’ Interno.

Tutto cid premesso si propone al Sindaco di adottare i] presente provvedimento in
merito e qualora si aderisse alla sopracitata proposta e si decidesse di adottare la
determinazione , il parere tecnico dj cui alla legge n. 142/90 deve intendersi reso con la
illustrazione sopra fatta e con la sottoscrizione della relazione medesima.

Ragusa li BL”/O é?/ Laol,
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IL DIRIGENI!?E I SETTORE
dott. Micl{,l’el Busacca




