CITTA" DI RAGUSA

COPIA DI DETERMINAZIONE SINDACALE

‘ OGGETTO: Nomina due esperti componenti esterni del nucleo di valutazione
} dell'ente e relativo conferimento incarichi a termine (art.27 regolamento di

‘ N. 47 organizzazione degli Uffici e dei Servizi).
i

1

DATA 19/04/2004

Dimostrazione della disponibilitd dei fondi:

Bilancio Competenze

Capitolo spese per
Funz. : Serv. Int.
Addi

RAGIONIERE CAPO

Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica:
Si esprimere parere FAVOREVOLE

1l Dirigente o responsabile del Servizio

Ragusali__ 13/04/2004 ' FEtoDr. Michele Busacca

Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarita contabile:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Tl responsabile di Ragioneria

Ragusa,li 19/04/2004 - F.to Dr. Salvatore Grande

Per l'assunzione dell'impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell'art.55,
comma 5° della legse 8/6/1990, n.142, recepito dalla L.R.n.48/91.

1 responsabile del Servizio Finanziario

Ragusa,ii 19/04/2004 F.to Dr. Salvatore Grande

Si esprimere PARERE FAVOREVOLE all'adozione dell'atto di cui all'oggetto sotto il profilo della
sua legittimita.
IL SEGRETARIO GENERALE

Ragusa li 19/04/2004 F.to Dr. Gaspatre Nicotri




IL SINDACO

Vista la proposta del Dirigente del Settore Gestione ¢ Sviluppo delle Risorse Urbane del
13/04/2004 relativa all'oggetto, che fa parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento; '

Vista la propria determinazione n.194 del 6 novembre 2003;

Visto l'art.27 ¢ seguenti del Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ dei Serviz nel testo
vigente, in materia di struttura ¢ di composizione del Nucleo di Valutazione;

Visti i curricula professionali presentati a seguito di avviso pubblico del 12 novembre 2003;

Preso atto dei criteri di valutazione espressi dalla sopracitata disposizione regolamentare;

Dato atto che il compenso annuo lordo spettante ai componenti il Collegio dei Revisor,
stabilito con determinazione dirigenziale n.1334/02 ¢ pari a E. 14.706,08 compreso IVA e CPA, (E.
1.225,57 mensili lordi);

Ritenuto di corrispondere 1'80% di detto compenso a ciascuno dei componenti esperti del
Nucleo di Valutazione pari a E. 11.764,86, quale compenso annuo lordo compreso IVA e CPA (E.
980,40 mensili lordi); ‘

Richiamata integralmente, per relationem, la parte motiva della proposta de qua;

Visti i pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolarita tecnica e contabile, il
parere di legittimita espresso dal Segretario Generale nonceé l'attestazione della copertura finanziaria da
parte del Capo Settore Ragioneria;

Visto T'art.41 della Lr. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Muncipale la competenza nelle
materie indicate nell'art.15 della Lr. n.44/91, cosi consolidandosi l'indirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle indicate
nel sopracitato art.15 della Lr. n.44/91 per cui il provvedimento stesso mentra nella competenza
sindacale;

DETERMINA

1) Di nominare componenti esterni del Nucleo di Valutazione di questo Ente, ai sensi ¢ per ghi
effetti dell'art.27 del vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Serviz, i Sigg.ni:

- Dott.Francesco Caruso, nato a Ragusa il 24 giugno 1946 cd ivi residente in Viale Europa

n.347,

- Dott.ssa Antonella Leggio, nata a Ragusa il 14 giugno 1966 ed ivi residente in Via
Archimede n.10/B;

2) Di conferire agli stessi lincarico di cui in oggetto con decorrenza 1° maggio 2004 mediante
convenzione a termine fino alla scadenza per qualunque causa del mandato del Sindaco con le
modalita previste dalla medesima disposizione regolamentare sopra citata, dando atto che ai medesimi
componenti esterni come sopra nominati spetta un compenso in misura pari all'80% del compenso -
spettante ai componenti del Collegio dei Revisori dei conti e precisamente E. 801,00 mensili cadauno
oltre IVA, oneri contributivi ¢ IRAP s€ dovuti e che il presente incarico proseguira fino alla nomina
dei successori; , _

3) Disporre che copia della presente determinazione sia trasmessa agli interessati a cura del
Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

4) Di impegnare relative spesa alla Funzione 01 Servizio 01 Intervento 03 Capitolo 1023
Bilancio 2004 e seguenti;

5) Dare atto che la spesa esula dal vincolo dei 12mi in quanto ¢ prevista da una norma
regolamentare del Comune ¢ precisamente art.27 del regolamento di organizzazione deghi Uffici e dei
serviz;

PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

IL SINDACO
(Dt inio Solarino)



1 Sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa all'Albo
Pretorio il 25/04/2004 primo giorno festivo successivo alla data di adozione.
La desn\rﬁnazione rimarra affissa fino al___2¢/05/2004- - - per quindici giorni consecutivi.

Ragusa,li Zé'/‘?lz/a 4

TSR e O N TR R

IL SEGRETARIO GENERALE
JL FUNZIONAT 7" "P0 SERVIZIO

saiy gy

1l sottoscritfo messo comunale aitesta che <opiq della presente determinazione & rimasta affissa
ivi 5/04/2004 _ al@§/05/2004

IL MESSO COMUNALE

inazione, ¢ stata affissa

sto N\ _._d ¢ rimasta affissa
"consecutivi decorrentidal . ¢ 25/04/2004 sehza opposizione.

IL SEGRETARIO GENERALE

F.to
- 47 CITTA'DIRAGUSA \
Per Copia conforme da servire per uso amministrativo.
Ragusali__ 23 [fo4fo4 " DT\ ILSEGRETARIO GENERALE
P JL FUNZIONARIO CAPO SERVIZIO
B/ (Dott.ssa G. Addamo)




CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE 2°
GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

PROPOSTA
DI DETERMINAZIONE SINDACALE

Al Sig. Sindaco
SEDE

Oggetto: Nomina due esperti componenti esterni del Nucleo di Valutazione dell’Ente e relativo
conferimento incarichi a termine (art. 27 Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi).

Il sottoscritto dott. Michele Busacca , Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, propone quanto appresso:

Con determinazione del Sindaco n. 194 del 6 novembre 2003 ¢ stato avviato il procedimento
amministrativo per la nomina dei due esperti componenti esterni del Nucleo di Valutazione, per come
previsto dall’art. 27 del vigente Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei Servizi che disciplina
la struttura e la composizione di detto organismo cosi composto:

a) Segretario Generale dell’Ente;

b) un esperto di adeguata professionalitd in materia di controllo dei processi organizzativi e
tecniche di gestione innovative in grado di impostare 1’attivita in funzione dell’esercizio dei
poteri di indirizzo da parte dei competenti organi e I’effettiva attuazione delle scelte
contenute nelle direttive ed atti di indirizzo politico;

¢) un esperto di adeguata professionalita, in grado di provvedere alla gestione € valutazione
delle posizioni direttive finalizzate sia alla corresponsione delle “indennita di posizione” sia
alla gestione e valutazione delle “indennita di risultato”.

‘La predetta norma regolamentare prevede che alla nomina degli esperti, laddove le relative
figure professionali non siano presenti nella dotazione organica dell’Ente, pud provvedere il Sindaco
mediante conferimento di incarico con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto pubblico o
eccezionalmente di diritto privato o anche mediante stipula di apposite convenzioni con soggetti
pubblici o privati particolarmente qualificati, previa valutazione dei curricula presentati dai candidati a
seguito di avviso pubblico.

In esecuzione della citata determinazione sindacale n. 194/03 ¢ stato diffuso I’avviso pubblico
di interesse datato 12/11/2003 ai fini della presentazione dei “curricula” professionali dei candidati ai
quali conferire I’incarico mediante convezione a termine, a seguito del quale sono pervenuti diciassette
“curricula” tutti valutati dal Sindaco ai sensi del richiamato art. 27 del Regolamento di Organizzazione
degli uffici e dei Servizi.

Occorre, pertanto, provvedere alla nomina dei componenti esterni del Nucleo in oggetto, ai
quali conferire I’incarico mediante convenzione a termine tenuto conto che agli stessi spetta un



compenso in misura non superiore all’80% del compenso spettante ai componenti del Collegio dei
Revisori dei conti, oltre alle spese effettivamente sostenute e documentate di vitto, alloggio e viaggio,
sc residentt al di fuori del Comune.

Tutto ci6 premesso si propone al Sindaco di adottare il presente provvedimento in merito e
qualora si aderisse alla sopracitata proposta e si decidesse di adottare la determinazione, il parere
tecnico di cui alla legge n. 142/90 deve intendersi reso con la illustrazione sopra fatta ¢ con la
sottoscrizione della relazione medesima.

Ragusali /3 () § ( WIG IL DIRIGENTE

Dott. Mighele Busacca




