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Dimostrazione della disponibﬂité dei fondi:

Bilancio Competenze
| .Capitolo ' spcsc per,
Funz. Serv. Int.
Addi

RAGIONIERE CAPO

Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica:
Si esprimere parere FAVOREVOLE
1 Dirigente o responsabile del Servizio

Ragusa__‘]i' e Avv. Angelo Frediani .

Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla re
St esprime parere FAVOREVOLE

Ragusa, i

Per l'assunzione dellimpegno di spesa, si attesta la regolare copertura ﬁnanzmna ai sensi dell'art.55,
comma 5° della legge 8/6/1990, n.142, recepito dalla L R.n.48/91.

Il responsgbitedel Servizio Finanziario

Ragusa,li

Si esprimere PARERE FAVOREVOLE all'adozione dell'atto di cui all'oggetto sotto il profilo della
sua legittimita.
1. SEGRETARIO GENERALE

Ragusa i 2>/ 3/2004 DR. Gaspare Nicotri




IL SINDACO

Vista la proposta n° 2l del 23.> Ol, dell'avv. Angelo Frediani dirigente del Settore
VI — Avvocatura, che fa parte integrante del presente provvedimento;

Visti il parere favorevole espressi dal Responsabile in ordine alla regolarita tecnica, il parere
di legittimita espresso dal Segretario Generale.

" Visto I'art. 41 della L'R. n° 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
materie indicate nell'art. 15 della L.R. N° 44/91, ¢osi consolidandosi I'indirizzo normativo in ordine
alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

. Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopraccitato art. 15 della L.R. N° 44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza sindacale; < '

" DETERMINA

1) Nominare quale componente del Collegio dresiciliazione istituito presso 'UPLMO di
Ragusa nella vertenza di lavoro proposta con distinte richieste tutte dell'11.03.2004 dai
dipendenti Migliorisi Giovanni, Occhipinti Raffaele, Marl Francesco, Licitra Giancario
Guastella Emanuele e Scribano Maria, il funzionario comunale dr. ngw ZM

2) Nominare nelle medesime vertenze come soggetto designato dall Amministrazione cui
conferire, come si conferiscono con il presente ‘zt:, i poteri di conciliare, transigere,
R . ) . .
rilasciare quietanza liberatoria il dr. Aw. A“ﬁ f P
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PROPOSTA PARTE INTEGRANTE

AL ded de Aedivo U CQMJQJQ/\JO,M~



1l Sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione & stata affissa all'Albo

retorio 11_18/4/2004 primo giomo festivo successivo alla data di adoziop§.
La determinazione rimarra affissa fino al___2/5/2004 per quindici giorni consegytivi.

Ragusa)j

JF,/at,,/a 4 . IL MESSO COMUXALE.

F.to Sig. Francesce Proietto

stata trasmessa in copia al
197,

Certificato che, contestwaimente all'affissione all' Albo, la determinazione £
Presidente del Consiglio, 3igensi del 3° Comma dell'art.8 della 1.R. n.

SEGRETARIO GENER
JL FUNZIONARIO CAPO SERVIZ
(Dott ssa G. Addamo)

Ragusa hi //f;/ol./aé

1l sottoscritio messo comunale atiesta che ¢
all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi

ia della presente determinazione & rimasta affissa
18/4/2004 ,  2/5/2004

Ragusa,li . MESSO COMUNALE

1o

Certificato dvavvenuta pubblicazione della d¢terminazione

Vista lattestazione del messg”comunale,’ certificato che la presente \{eéterminazione, & stata affissa
all' Abo Pretorio di questo omune il giorno 18/4/2004 ' d ¢ nmasta affissa per
quindici giorni consecutiv decorrenti dal 18/4/2004 \senza opposmone

Ragusa, i IL SEGRETARI GENERALE
F.to L M
CITTA' DI RAGUSA \

Per Copia conforme da servire per uso amministrativo.

Ragusali_ .7 é/ o ‘,/_0 rd

L %{EGRETARI GENERALE
FUNZIONARIO CAPO SERVIZIO
(Dott.sza G. Addamo)
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COMUNE DI RAGUSA
SETTORE VI - AVVOCATURA

Proposta di Determinazione Sindacale
N° 2, DEL 23 3-cooh

OGGETTO: Tentativo di conciliazione avanti UPLMO istruttori tecnici Migliorisi
Giovanni, Occhipinti Raffaele, Maru Francesco, Licitra Giancarlo, Guastella
Emanuele, Scribano Maria.

Il sottoscritto avv. Angelo Frediani, Dirigente del Settore VI Avvocatura, propone quanto
appresso:

Con distinte istanze, datate 11.03.2004 i dipendenti comunali Migliorisi Giovanni, Raffaele
Occhipinti, Maru Francesco, Licitra Giancarlo, Emanuele Guastella e Scribano Maria, con
la qualifica di istruttore tecnico, cat. C/4 formulano richiesta di tentativo di conciliazione
avanti I'Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa per il riconoscimento di un loro supposto
diritto ad oftenere un inquadramento corrispondente all'attivita svolta che ascrivono alla
categoria D3 e al riconoscimento di supposte mansioni superiori e il pagamento delle
differenze retributive dal 1999 ad oggi, oltre interessi e rivalutazione monetaria.

in materia & noto che la progressione in carriera dei dipendenti della P.A. pud avvenire
soltanto attraverso selezioni e non automaticamente e che per il riconoscimento dello
svolgimento di mansioni superiori sono richiesti la copertura di uno specifico posto
vacante e un provvedimento di assegnazione temporanea al posto;

Tale provvedimento non pud essere disposto per un periodo superiore a sei mesi;
Occorre, pertanto, partecipare al tentativo di conciliazione per tutelare gli interessi
dellente mediante la nomina di un funzionario che faccia parte del Collegio di
conciliazione ed altro funzionario munito del potere di trattare, conciliare e transigere.

Tutto cid premesso si propone al sig. Sindaco di deliberare in merito e qualora si aderisse
alla sopraccitata proposta e si decidesse di adottare la determinazione, il parere tecnico di
cui alla legge n° 142/90 deve intendersi reso con la illustrazione sopra fatta e con la
sottoscrizione della relazione medesima.

Ragusa,




