CITTA’ DI RAGUSA
COPIA DI DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

OGGETTO: Assegnazione ai Settori del budget delle risorse
N. 82/CS finanziarie anno 2006 per prestazioni lavorDstraordinario personale
Data 08/06/2006 | Sipendente.

L’anno duemila sei il giomo otto_del mese di Giugno _nel Palazzo di Citta,

il Commissario Straordinario. Dett. Ernesto Bianca, nominato con decreto del Presidente della
Regione Siciliana n. 410/ Serv. 1-S.G. del 22.12.2005, con i poteri del Sindaco, su proposta “ del
Dett. Michele Busacca, Dirigente del Settore 2° Gestione ¢ Sviluppo Umane », ha adottato la
determinazione in oggetto specificata.

Dimostrazione della disponibilita dei fondi:

Bilancio 2606 Competenze

Capitoli 2171 Spese per
Funz. 01 Serv. 08 Interv. 01
Addi
IL RAGIONIERE CAPO
F.to

Parere del Responsabile del Servizio in merito alld regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE
1l Dirigente o Responsabile del Servizio

Ragusa, § ___30/05/2006 Fto _Dott Michele Busacca =~~~

Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarita contabile:

Si esprime parere FAVOREVOLE
Tl Responsabile di Ragioneria

Ragusa, i ___06/06/2006 F.to Dott. Salvatore Grande

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolargCopertura finanziaria, ai
Sensi deli’art.55, comma 5° della legge 8/6/1990, n. 142 fecepito dalla L.R. n.48/'91,

Responsabile del Servizio Finanziario
Ragusa, I

R.D. 1/3°



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con 1 poteri del Sindaco;

VISTA la propria deliberazione n. 56/CS del 14/02/2006 con la quale ¢ stata approvata per
1’anno 2006 la costituzione delle risorse finanziarie relative alle prestazioni di layoro st._;gaorﬂdiqario del
personale dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per I’importo di-€ 90.193;86 oltre
oneri riflessi ed IRAP;

PRESO ATTO dell’informazione successiva sindacale, resa con nota prot. 175 del 17/02/2006;

RILEVATO che con il medesimo provvedimento si ¢ fatta riserva di assegnare al Dirigenti
dell’Ente i budget di dette risorse per soddisfare particolari situazioni di lavoro dei Settori, nonché
quelle connesse all’attivita di effettiva e diretta assistenza agli Organi istituzionali;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 37 del 04/05/2006 con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2006 e pluriennale 2006/2008;

PRESO ATTO che le risorse di cui in oggetto sono state appostate nell’apposito Capitolo 2171
di detto bilancio, con lo stanziamento di € 90.194,00, corrispondente all’importo della sopra citata
deliberazione n.56/CS del 14/02/2006;

RITENUTO che occorre, pertanto, provvedere per I’anno 2006 all’assegnazione ai Settori dei
budget delle risorse finanziarie per prestazioni di lavoro straordinario, come specificato nell’allegato
prospetto di calcolo clie forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

CONSIDERATO che la ripartizione delle risorse in oggetto tiene conto delle seguentl
circostanze collegate a particolari esigenze organizzative per le quali, tra I’altro, va effettuata una
priorita nell’assegnazione dei budget ai diversi Settori:

- accantonamento di una somma congrua per fare fronte, a seguito dell’entrata in vigore del CCNL
09/05/2006 relativo al biennio economico 2004/2005, alla rivalutazione delle somme utilizzate
in detti anni per prestazioni di lavoro straordinario;

- accantonamento di una somma congrua per fare fronte agli interventi straordinari dei dipendenti
in reperibilitd, assegnati ai Settori 8° - 9° - 10%, cosi da potere remunerare gli interventi in
reperibilita nell’ambito del budget assegnato ai rispettivi Settori ;

- accantonamento di una somma congrua per prestazioni relative all’assistenza agli Organi
istituzionali ed al Settore Gabinetto del Sindaco ( in alternativa ai progetti speciali ) ;

_ accantonamento di una somma congrua per lattivita dello Sportello Unico per le Attivita
Produttive ( come da espressa direttiva del Segretario Direttore Generale );

- esclusione del personale dipendente titolare di Posizione Organizzativa;

- esclusione del personale dipendente appartenente all’Area educativa del 13° Settore, il cui orario
& disciplinato dal calendario scolastico;

- esclusione del personale dipendente in distacco 0 comando;

RITENUTO, altresi, che, non & stato possibile soddisfare per intero le richieste dei Dirigenti in
quanto le stesse sono state di molto superiori alle effettive disponibilita delle risorse di cui trattasi, per
cui & stato necessario ridimensionare gli importi alla luce del principio proporzionale al numero det
dipendenti assegnati; -

VISTI i pareri favorevoli espressi dai Responsabili in ordine alla regolarita tecnica e contabile,
nonché I’attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;




VISTO D’art.41 della 1. r. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
materie indicate nell’art. 15 della L.R. n. 44/91, cosi consolidandosi ”indirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopra citato art. 15 della 1.r.n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella

competenza sindacale;
DETERMINA

1) di dare atto che le risorse per prestazioni di lavoro straordinario per 1’anno 2006 rimangono
confermate in € 90.194,00 al Cap. 2171 del bilancio di previsione 2006;

2) di assegnare per I’anno 2006 i budget di spesa ai Dirigenti dell’Ente quali risorse destinate alle
prestazioni di lavoro straordinario del personale dipendente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, per come risulta dall’allegato prospetto che forma parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, per I’importo complessivo di € 90.194,00, oltre oneri riflessi ed

IRAP;
3) di disporre che :

- per le prestazioni di lavoro straordinario i Dirigenti interessati dovranno adottare apposita
motivata determinazione di autorizzazione preventiva nei limiti della disponibilitd delle somme
assegnate con il presente provvedimento, tenuto conto delle tariffe individuali vigenti;

- eventuali prestazioni di lavoro straordinario effettuate in reperibilita verranno remunerate
nell’ambito delle risorse all>uopo assegnate ai Dirigenti responsabili delle strutture interessate;

- le determinazioni di autorizzazione e di liquidazione adottate dai Dirigenti dei Settori dovranno
essere inviate al 3° Settore Gestione Servizi finanziari e contabili per i previsti riscontri
contabili e di copertura finanziaria, oltre che per ’emissione dei mandati di pagamento, ed in
copia al Settore 2° Gestione e Sviluppo Risorse Umane per la verifica della gestione delle
risorse all’uopo assegnate;

4) di dare atto che al spesa & stata impegnata con la deliberazione n. 56/CS del 14/02/2006 citata in
premessa ed imputata .. alle DL evun O A O4  CAP 214

JC}L\\Q-Q%\A}\ ok Aloudeco 200G

5) di mandare il presente provvedimento alla R.S.U. per I’informazione,

PARTE INTEGRANTE: prospetto
/q /?
IL CONIMISSARIO STRAORDINARIO
/ ,,fett. Ernesto Bianca

{
;

.1

SETTORE 1° - SERVIZIO 1°

Segreteria Generale € Procedimenti deliberativi
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Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa
all’ Albo Pretorio it 09/06/2606 finoal _ 23/06/20066 per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, 1i_09/(6/2006

IL MESSO COMUNALE //

Fio Francesco Proietto

Certifico che, coniestualmente all’affissione all’ Albo, la determinazione & stata trasfessa in copia
al Presidente el Consiglio, ai sensi del 3° Comma dell’art. 8 della L.R. n.39/°97

Ragusa, i 09/06{2006
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\ | F.to L E SN T
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Il sottoscriifo messo comunale attests_che copia dejlé’xpresente determinazione ¢ rimasta affissa
all’ Albo Pretorio per quindici giornd condecutivi dat’ 09/06/2006 a  23/06//2006

Ragusa, i

IL MESSO COMUNALE

e
Z

Ceﬂ}ﬁé&to di avvenuta pubblicazione della déagizaziane

. .

Vista Patiestazione del’'messo comunale, certifico che la presente de mazione, ¢ stata affissa
all’ Albo Pretorio diquesto Comune il giomo 09/66/2006 ed & 1&%&&135& per quindici

giorni consecuti /decorrenti dal  09/06/2006 senza opposizione.
Ragusa, K / L SEGRETARI%}ENERALE
F.lo \\
CITTA’ DI RAGUSA
er Copia conforme da servire per uso amministrativo.
Ragusa, li B8 G, 2008
I SEGRETARIO GENERALE




