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CITTA DI RAGUSA

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 41 /CS OGGETTO: Nomina Presidente della delegazione trattante di parte pubblica. .
Art.4 CCNL 22.01.2004 relativo al personale del comparto Regioni . - Autonomie |
Locali.
Data |‘
6 NOV. 2012

L’ anno duemila dodici il giorno _A&> del mese di _nou 2t L nel Palazzo di Citta,

\| Commissario Straordinario, Dott.ssa Margherita Rizza, nominato con decreto del Presidente della

Regione Siciliana n 446/Serv. 1°/S.G. del 20.09.2012, con i poteri del Sindaco, su proposta d

; ; "‘: . . - - [
X ye ~ ha adottato la determinazione in oggetto specificata.

Dimostrazione della disponibilita dei tondi:

Bilancio 200... Competenze

Capitolo spese per

Funz. Serv.

[nterv.

Addi IL RAGIONIERE CAPO
Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica: //

Si esprime parere FAVOREVOLE /
Il Dirigente o yesponsabile del Servizio
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Parere del Responsabile di Ragioneria i merito alla regolaritd contabile:

Si esprime parere FAVOREVOLE
Il Responsabile di Ragioneria

RAGUSA, Wocrrvvomnvvrcnincennes e

Per I"assunzione dell’ impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art.55,

comma 5°, della legge 08/06/1990. n.142, recepito dalla L.R. n.48/91.

[l Responsabile del Servizio Finanziario



[} sottoscritto, dott. Francesco Lumiera, Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo  delle Risorse
Umane, propone I'adozione del presente provvedimento come di seguito illustrato:

Premesso che con deliberazione di Giunta municipale n.372/CS del 25.10. 2012, csecutiva ai
wensi di legge, € stata costituita la delegazione trattante di parte pubblica per [a contrattazione
decentrata integrativa ai sensi dell’art. 4 del CCNL 22/01/2004, che ha sostituito I'art.5 dei CCNL
Jeli’1/4/1999, chiamando a tame parte i Dirigenti dell’Ente:

- Dott. Francesco Lumiera Dirigente del 2° Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

- Dott. Santi Distefano Dirigente Settore 9° Pianificazione e Sviluppo Economico del Economico
del Territorio;

- Ing. Michele Scarpulla Dirigente Settore 7° Decoro Urbano. Manutenzione e Gestione
Infrastrutture. Programmazione Opere Pubbliche ;
Dott.ssa Cettina Pagato Dirigente del Settore 3° Gestione Servizi Finanziarie Contabili.
Gestione Entrate Tributarie, Extratributarie, Patrimoniali, Servizi Economati.

Visto che la predetta disposizione contrattuale prevede la nomina del Presidente della delegazione
trattante di parte pubblica che I’Organo di governo deli’Ente autorizza ai fini della sottoscrizione

definitiva del contratto integrativo.

Considerato che tra i suddetti Dirigenti il Commissario Straordinario & chiamato a nominare i
Presidente.

Tutto cid premesso si propone al Commissario Straordinario di deliberare in menito.

Ragusa, li [L. DIRIGENTE DEL SETTORE

-

o]

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri del Sindaco;

Vista la proposta del Dirigente del Settore 2° relativa all’ oggetto, che fa parte integrante e
inscindibile del presente provvedignento;
]
. 4 .. .
Yisto il CCNL 22/01/2004 relativo al comparto del personale deile Regioni e delle Autonomie
locali;

Vista la deliberazione di Giunta municipale n. 372 /CS del 25/10/2012;

Visti il pareri favorevoli espressi dai Responsabili in ordine alla regolaritd tecnica e contabile,
nonche | attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;



Visto PPart.41 della L.R. n.26/93 che atribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
materie indicate nell’art. 15 della L.R. n. 4491, cosi consolidandosi |'indirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra queile indicate
nel sopraccitato art. 135 della L.R. n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza

sindacale;

DETERMINA

1. di nominare Presidente della delegazione trattante di parte pubblica costituita con la_ '
deliberazione della Giunta Municipale n.372/CS del 25/10/2012 citata in premessa, il Segretario

Generale Dott.Benedetto Buscema ;

2. di dare mandato al Dirigente del Settore Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane di porre in
essere gli adempimenti consequenziali;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL COMMISSARIO STRAORDIN ARIO

[
UK,




[1 sdyoscntto n‘?essoFczcﬁwunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata atfissa all”Albo
pretovip il ... 3.1 N L tino al .....2.2..NOV. 2802.......... per quindici giorni consecutivi.

IL MESSO COMUNAL

................................................

Certifico che, contestualinente all’affissione all’ Albo, la determinazione & sfita trasmessa in copia al

Presidente del Consiglio, ahsensi del 3° comma dell’art.8 della L.R. n.3
Ragusa, I .....0 L HOL.2002.......
SEGRETARIO GENERALE

IL FUNZIONARIO AIMVO C.$.
.......... {DotissaAarma-Rosarf-Seataner "

1l sottoscritto messo comunale attesta che copradellyp/presente determinazione & rimasta affissa all’Albo
Pretorio per quindici giorni consecutivi dal .....§. PR VY 30 30111107 SO

Ragusa, [T cceeeeiiiinnie
IL MESSO COMUNALE

........................................................

Certificato di’avvenuta pubblicazione della eterminazione
Vista |’ Attestazione del gfesso comunale, certifico che la presente determinqzione, & stata atfissa
all’ Albo Pretorio di qugsto Comune il giomno.....L.7. NQV.2012...... ed & rimasta fissa per quindici giorni

consecutivi
decorrenti dal ..... ll NGVZBIZ ..... senza opposizione.

Ragusa, [i ...,/

q IL SEGRETARIO GENERARKE

................................................................




