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/CS ' OGGETTO: Approvazione schema avviso pubblico per I’affidamento di
| incarichi professionali 1elauvi a lavori pubblici con importo presunto
18/05/2006 | ' prestazioni professionali inferiore a 100.000 Euro.

L’anmo ducmila sei il giorno diciotto  del mese di Maggio nel Palazzo di Citta,

i1 Comumnissario Straordinario, Dott. Ernesto Bianca, nominato con decreto del Presidente della
Regione Siciliana n. 410/ Serv. 1-S.G. del 22.12.2005, con i poteri del Sindaco, su proposta ¢ del
Dirigente del Settore VIII®, Arch. Giorgio Colosi”, ha adoftato la determinazione in oggetto
snecificata
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Dimosirazione della disponibilita dei fondi:

Bilancio 200 Competenze

Capitoli Spese per

Funz. Serv. Interv.
Addi

IL RAGIONIERE CAPO

Fio

Jsrere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE
1l Dirigente o Responsabile del Servizio

Ragusa, b Fio Arch. Giorgio Colosi
Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarita contabile:

Si esprime parere FAVOREVOLE
Il Responsabile di Ragioneria

Ragusa, i F.to

Per 'as cupzlcme- dell’impegno di spesa, si attesta la regelare copertura finanziaria, ai
Sensi dell’art.55, comma 3° della legge 8/6/1990, n.142, recepito dalla L.R. n.48/°%91,
1t Responsabile del Servizio Finanziario

Ragusa, b F.to




I sottoscritto, Arch. Giorgio Colosi, Dirigente del Settore VIII, propone I’adozione del
seguente provvedimento come di seguito illustrato:

Visto il comma 11 dell’art.17 1..109/94 coordinata con le LL.RR. 7/02, 7/03 e 16/05;

Vista la Determinazione n.1 del 09/01/2006 dell’ Autorita di Vigilanza dei Lavori Pubblici,
“Affidamento dei servizi di ingegneria di importo stimato inferiore a 100.000 Euro™;

Rilevato che i principi per I’affidamento degli incarichi professionali devono essere basati
secondo criteri di non discrezionalit, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza;

Considerato che comunque preliminarmente all’affidamento dei servizi di ingegneria, il
dirigente di ciascun settore dovra verificare la possibilita di svolgere tali servizi sia all’interno

del proprio settore che negli altri settori dell’ Amministrazione;

Esaminato il principio di non discriminazione si ritiene di rendere aperto a tutti i
professionisti la possibilita di potere partecipare all’affidamento dei servizi di ingegneria;

Esaminato il principio di parita di trattamento, si ritiene di applicare a tutti i professionisti le
stesse condizioni ed il divieto di discriminazioni palesi;

Esaminato il principio di proporzionalita, si ritiene che debba essere richiesto il possesso dei
requisiti minimi connessa alla tipologia ed importo del servizio tramite curriculum;

Esaminato il principio di trasparenza, si ritiene di attivare un adeguato livello di pubblicita,
sia all’oggetto della selezione e sia ai criteri obiettivi da utilizzare;

Vista I'urgenza e D’indifferibilitd di attivare una procedura per I’affidamento dei servizi
d’ingegneria coerente ai nuovi dettami normativi, si ritiene di innovare tale procedura con la
disposizione di avviso pubblico per I"affidamento di incarichi professionali il cui importo &
inferiore a 100.000 Euro secondo lo schema allegato alla presente;

L’avviso pubblico dovra essere pubblicizzato tramite pubblicazione all’Albo Pretorio, sito
internet del Comune e comunicazione agli ordini professionali;

T criteri di valutazione dei curricula per I’affidamento dell’incarico saranno:

Faffinita dei servizi, con riferimento alfopera oggetto dell'incarico (punto b.1 schema ): 30 max
punti;

la professionalita e 'esperienza maturata (punto b.3 schema): max 30 punti;
la "rotazione" degli incarichi, con riferimento a quelli gia assunti dal professionista negli ultimi 5

anni cfo IEnte affidatario (punto b.3 schema ): max 40 punti.

La valutazione dovra essere disposta da una commissione nominata da ciascun settore di
competenza;

Per quanto sopra si propone di deliberare in merito
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Con 1 poteri del Sindaco,

- Premesso che per I’affidamento di incarichi professionali inerente lavori pubblici
devono essere adottati principi secondo criteri di non discriminazione, paritd di
trattamento, proporzionalita e trasparenza;

- Vista la proposta del Dirigente del Settore VIII Arch. Giorgio Colosi; g

- Visti i pareri favorevoli espressi dai Responsabili in ordine alla regolarita tecnica e
contabile, il parere di Legittimita espresso dal Segretario Generale;

- Visto I’art.41 della LR. 26/93, che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza
nelle materie indicate nell’art.15 della L.R.44/91, cosi consolidandosi I’indirizzo
normativo in ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

- Considerato che la materia in oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopraccitato art.15 della L.R.44/91, per cui il provvedimento stesso rientra
nella competenza sindacale;

DETERMINA

1 — Approvare lo schema di avviso pubbli:co, allegato alla presente, per 1’affidamento di
incarichi professionali relativi ai lavori pubblici, il cui importo presunto per le prestazioni
professionali sia inferiore a 100.000Euro;

2 — Incaricare i dirigenti dei settori qualora abbiano verificato preliminarmente
I'impossibilitd a svolgere tali servizi all’interno del settore di appartenenza o tramite il
supporto degli altri settori, ad attivare la procedura di pubblicita degli avvisi di gara dei
servizi d’ingegneria, tramite affissione all’Albo Pretorio, sul sito internet WWW. Comune.
Ragusa .IT, e comunicazione agli ordini professionali;

3 — Comunicare al Capo dell’Amministrazione il professionista singolo o il g_riippo._di
professionisti associati a cui si dovra conferire I"incarico, entro i successivi dieci giorni dalla
scadenza della presentazione delle istanze;

4 - Dare pubblicitd dell’avvenuto conferimento dell’incarico con gli stessi mezzi di cui al
punto 2;

5 — Stabilire i criteri di valutazione che ciascuna commissione dovra adottare:

Paffinita dei servizi, con riferimento alopera oggetto dellincarico (punto b.1 schema ): 30 max
punti:

la professionalita e 'esperienza maturata (punto b.3 schema): max 30 punti;

la "rotazione" degli incarichi, con riferimento a quelli gia assunti dal prL fessioqis/’ta negli ultimi 5
anni ¢/o PEnte affidatario (punto b.3 schema ): max 40 punti.
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1l sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa
att’ Albo Pretorio i1 19/G5/20466 fino al 02/06/2006 per quindici giomi consecutivi,
- ]

Ragusa, i |

F.io Francesco Prolstio

ertifico™~che, contestualmente all’affissione all’Albo, la determinazione & stata trasmessa in copia al
residente déhConsiglio, ai sensi del 3° Comma dell’art. 8 della LR n39/7°97. 7

Il sottoscritto messo comunale attes
Pretorio per quindicl giorni consecutivi
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Ragusa, Ii ~

IL MESSO COMUNALE
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decorrent: da}” 19/05/2006

e
Ragusa 1i

/ F.io N

Raegusa, I i 5,?

R
e

P e

L SKP IL SEGRETARIO GENERALE




