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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n 446/Serv. 1778 .G el
20.09.2012 assunto al prot. n. 77753 del 20-9-12 con il quale la dottssa Margherita Rizza, ¢ stata
nominata Commissario Straordinario del Comune di Ragusa, in sostituzione degli organi cessati
dalla carica ¢ o alla prima tornata elettorale utile:

RICHIAMATO il Verbale n°1 in data 25.09.2012 con cui il Commissario Straordinario si
¢ sediato presso il Comune di Ragusa;

RICHIAMATA la determinazione del Commissario Straordinario n. 80 del 04.10.2012
con la quale, facendo riferimento al comma 3 del D.l.gs. n. 267/2000. ¢ stato preso atto della
cessazione degli incartchi dirigenziali a far data dalla “cessazione del mandato del Sindaco™;

RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 81 del 04 ottobre
2012, riguardante il conferimento incarichi dirigenziali ai Dirigenti dell’Ente a tempo
indeterminato;

RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 82 del 04 ottobre 2012
ripuardante il rinnovo incarico unico vice segretario generale dell'Ente,

RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 83 del 4 ottobre 2012,
riguardante: “Rinnovo incarico dirigenziale dal 4 ottobre 2012 ¢ fino al 31.12.2012 ¢ comunque
tino alla conclusione dell'iter del concorso per Dirigente Economista in atto in corso, mediante
contratto individuale di Responsabile di Settore alla dott.ssa Cettina Pagoto.

RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 85 del 05 ottobre
2012, riguardante il rinnovo incarico dirigenziale, dal 5 ottobre 2012 e fino al 31.12.2012 ¢
comunque fino alla conclusione, se antecedente, dell'iter delle procedure di mobilita previste dalle
leggi vigenti, mediante contratto individuale di Responsabile di Settore al dott. Spata Rosario.

RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 87 del 09 ottobre
2012, riguardante il rinnovo incarico dirigenziale, dal 9 ottobre 2012 ¢ fino al 31.12.2012.
mediante contratto individuale di Responsabile di Settore al dott. Mirabelli Giuseppe;
4
RICHIAMATA la determinazione del commissario straordinario n. 90 del 12 ottobre 2012

riguardante la modifica e l'integrazione della determinazione del commisasiro straordinario
n. 83 del 04 ottobre 2012;

Vista la nota prot. arrivo n. 92358 del 29 ottobre 2012 con la quale i Dirigenti dott.
Mirabelli Giuseppe, dott.ssa Pagoto Cettina, dott. Spata Rosario chiedono al Commissario
Straordinario di valutare lopportumta di rettificare o integrare le determinazioni i cui termini
conducono ad individuare nel 25 settembre 2012 la data di decorrenza della decadenza dagli
incarichi, sopra definiti come originari, al fine di riconoscere la continuita dell'espletamento degli
incarichi dirigenziali fino alle determinazioni di rinnovo;

Dato atto che, come da verbali sopra richiamati, il Commissario straordinario si &
insediato il 25 settembre 2012, ma solo il 4 ottobre 2012, dopo avere vagliato le ipotesi alternative,
ha individuato una sua strategia operativa, adottando una serie di determinazioni finalizzare a
riorganizzare, nel rispetto della legge, la struttura del Comune;

Osservato che, nel lasso di tempo intercorrente tra il 25 settembre e il 4 ottobre 2012, i
dirigenti, sia quelh a tempo determinato che quelli a tempo indeterminato, pur con i dubbi
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operativi connessi con le incertezze giuridiche, hanno comunque continuato ad assolvere almeno i
compiti principali loro assegnati, in una sorta di proroga di fatto ¢, anche in questo caso. adottando
atti non rinviabili che hanno prodotto i loro effetti nei confronti di terzi e Ja cui validita va
salvaguardata ¢ non messa in alcun modo in dubbio:

Richiamata la determinazione del commissario straordinario n. 81 del 4 ottobre 2012,
adottata come logica conseguenza della coeva n. 80 citata, con la quale, al fine di definire una
prima data certa di decorrenza del nuovo assetto organizzativo dei vertici burocratici. si
provvedeva a ri-assegnare ai dirigenti di ruolo tanto gl incarichi ricoperti in precedenza. quanto,
ad interim, quelli ricoperti dai dirigenti non di ruolo, fatta esclusione per 'incarico di direzione del
settore Bilancio, per il quale ¢i si riservava di adottare una separata determinazione;

Richiamata la propria determinazione n. 82, sempre del 4 ottobre 2012, con ia quale &
stato rinnovato I’incarico di vice segretario al dott. Francesco Lumiera;

Rilevato che nella stessa data, sciogliendo la riserva. ¢ stato adottato I’atto n. 83 con il
quale, veniva rinnovato alla dott.ssa Pagoto Cettina, I’incarico di dirigere, dal 4 ottobre 2012 e fino
alla definizione delle procedure concorsuali per la copertura del posto vacante di Dirigente di
Ragioneria e, comunque, non oltre il 31/12/2012. il settore Ragioneria;

Richiamata la determinazione n. 85 del 5 ottobre 2012. con la quale veniva rinnovato al
dott. Spata Rosario, a far data dal 5 ottobre e fino alla conclusione delle procedure di mobilita
avviate per la copertura del posto, ma comunque non oltre il 31/12/2012, I’incarico di dirigere la
polizia municipale. che con la determinazione n. 81 era stato assegnato al interim al dirigente, Ing,
Scarpulla;

Richiamata, altresi la determinazione C.S. n. 87 del 9 ottobre di conferimento al dott.
Giuseppe Mirabelli dell’incarico di dirigere fino al 31/ 12/2012, il Settore IV, patrimonio, appalti e
contratti, che con la determinazione n. 81 era stato assegnato al interim al dirigente dott. Francesco
Lumiera;

Ritenuto, alla luce dei ragionamenti sopra sviluppati, che far datare la cessazione degli
incarichi a tempo determinato, originariamente attribuiti dal Sindaco Emanuele Dj Pasquale, dal
25 settembre, porterebbe come da pi soggetti preannunciato all’avvio di un contenzioso con i
dirigenti;

Ribadito, quindi, che la cessazione dell’incarico, per 1 motivi sopra esposti non possa
essere antecedente il 4 ottobre e che quindi, fino al 4 ottobre compreso, tutti i dirigenti ricoprivano
regolarmente il loro posto;

Rilevato, inoltre, per quanto riguarda la posizione del dott. Giuseppe Mirabelli, che questi
fin dal mese di agosto era assente dal servizio, salvo periodici rientri per fronteggiare situazioni di
particolare importanza, dovendo fruire di un lungo periodo di ferie arretrate;

Osservato ancora che le motivazioni poste a base della determinazione n. 87, del 09
ottobre 2012 poggiano sulla necessita di portare a termine importanti adempimenti;

Ritenuto, pertanto, che entrambe le considerazioni sopra svolte, rendono opportuno far
venire meno ogni soluzione di continuita, ai fini dell’effettivita del servizio, tra I’incarico a tempo
determinato originario e quello rinnovato dallo scrivente Commissario;

Ritenuto, sulla base del complesso delle considerazioni svolte, di dover disporre che il
dirigente del settore Risorse Umane, tenga conto delle conclusioni alle quali con la presente si
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pervicne ¢ deil’orientamento di questa Amministrazione, espresso con le successive statuizioni e

provveda di conseguenza ad adottare I'atto o gli atti necessari a rimuovere ogni paventata
soluzione di continuita tra il trattamento economico ¢ giuridico in godimento prima del 4 ottobre
2012 ¢ quello conseguente ai provvedimenti adottati neila stessa data o successivamente nei
confronti del dirigenti il cui incarico € stato rinnovato;,

VISTO il decreto legislativo 267/2000 ¢ successive moditicazioni e, in particolare, l'art.
110, comma 3;

VISTO il decreto legislativo n. 165/2001 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

VISTO l'art. 46 del vigente Statuto Comunale in materia di preposizione dei dirigenti alle
strutture nelle quali si aggregano gli uffici comunali;

VISTI gli artt. 56 ¢ 57 del Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi nel
testo vigente, che disciplinano I’attribuzione ¢ la revoca degli incarichi dirigenziali;

VISTO l'art. 41 della Lr. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza
nelle materie indicate nell'art. 15 della L.r. n. 44/91, cosi consolidandosi I'indirizzo normativo in
ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopraccitato art. 15 della L.r. n. 44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza sindacale;

DETERMINA

l. Integrare, sulla base delle considerazioni svolte nella premessa del presente atto, la

determinazione C.S. n. 80 del 4 ottobre 2012, aggiungendo alla fine del punto 1 della parte

dispositiva, il seguente inciso “con effetto giuridico ed economico dal 5 ottobre 2012

Integrare, sulla base delle considerazioni svolte nella premessa del presente atto, le

determinazioni C.S. n. 81 ¢ 82 del 4 ottobre 2012, aggiungendo al punto 1 della parte

dispositiva, rispettivamente, dopo le parole “conferire” e “rinnovare”, 1’inciso “con

decorrenza dal 5 ottobre 2012

3. Rettificare, conseguentemente a quanto disposto al punto 1 della presente determinazione,
la determinazione n. 83 del 4 ottobre 2012, sostituendo, al punto 1 del dispositivo, alla data
di decorrenza del 4 ottobre, quella del 5 ottobre

4. Rettificare, sulla base delle considerazioni svolte nella premessa del presente atto, la
determinazione n. 87 del 4 ottobre 2012, sostituendo, al punto 1 del dispositivo, fissando la
decorrenza dell’incarico dal 5 ottobre piuttosto che dal 9 ottobre.

5. Dare mandato al Dirigente delle Risorse Umane di adottare gli atti ritenuti eventualmente
necessari ¢ dare le disposizioni ritenute opportune e conseguenziali alla presente
determinazione. ’

I

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dott.ssa Margherita Rizza
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