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CITTA’_DI_ RAGUSA A
COPIA DI DETERMINAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO v
N. 47/CS OGGETTO: Conferimento funzioni dirigenziali “ad interim” del Settore 7°
“Assetto ed uso del territorio. Attivazione programmi complessi” all’Ing.

Michele Scarpulla.

Data 30/03/2006
L’anno duemilasei il giorno trenta del mese di marzo nel Palazzo di Citta, il Commissario
Straordinario , Dott. Ernesto Bianca, nominato con decreto del Presidente della Regione Siciliana n.
410/Serv. 1 — S.G. del 22/12/2005, con i poteri del Sindaco, su proposta del Dott. Michele Busacca,
Dirigente del Settore 2° Gestione e Sviluppo Risorse Umane, ha adottato la determinazione in
oggetto specificata.

Dimostrazione della disponibilita dei fondi:

Bilancio 2006 Competenze

Capitoli 1702 - 1702-1 —1702-5 Spese per

Funz. 09 Serv. 01 Interv. 01 e 07
Addi

IL RAGIONIERE CAPO

F.to

Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE
Il Dirigente o Responsabile del Servizio

Ragusa, li 29/03/2006 F.to Dott. Michele Busacca

Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarita contabile:
Si esprime parere FAVOREVOLE
I1 Responsabile di Ragioneria

Ragusa, li 29/03/2006 F.to Dott. Salvatore Grande

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi dell’art.
55, comma 5° della legge 8/6/1990, n.142, recepito dalla L.R. n.48/°91.

11 Responsabile del Servizio Finanziario

Ragusa, li 29/03/2006 F.to Dott. Salvatore Grande




IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO
PRESO ATTO della vacanza, con effetto dal 27 marzo 2006, del posto di Dirigente del Setfore
1o «Assetto ed uso del territorio. Attivazione programmi complessi “ a seguito delle dimissioni
rolontarie del Dirigente titolare Ing. Francesco Poidomani, nominato Direttore Generale del Consorzio
\SI della Provincia di Ragusa;

PRESO ATTO, pertanto, che la posizione dirigenziale del 7° Settore ¢ da considerare vacante €
lisponibile per una copertura del corrispondente posto eventualmente anche in via definitiva;

RITENUTA Dopportunita, nelle more di eventuali successive diverse scelte organizzative
«ell’ambito delle strutture di massima dimensione dell’Ente, nonché della possibilita di copertura di
yosti vacanti in organico, di ricdrrere all’art. 53 del vigente Regolamento di Organizzazione degli
Jffici e dei Servizi, che consente il conferimento temporaneo di incarichi dirigenziali “ad interim™;

RILEVATA la possibilita di conferire le funzioni dirigenziali “ad interim” presso il predetto 7°
Settore ad altro Dirigente tecnico in servizio presso I’Ente con rapporto di lavoro a tempo
ndeterminato, con attribuzione delle specifiche indennita di posizione e di risultato previste dai commi
}) e 4 ter) della sopra citata disposizione regolamentare;

RITENUTO di conferire in via provvisoria le suddette funzioni dirigenziali “ad interim” presso
1 7° Settore all’Ing. Michele Scarpulla, Dirigente in atto incaricato delle funzioni dirigenziali presso il
Jettore 9° “Decoro urbano, manutenzione e gestione infrastrutture®;

RITENUTO @i conferire il presente incarico nelle more dell’espletamento della procedura
nterna di cui ai commi 5) e 6) dell’art. 53 del predetto Regolamento che prevedono 1’assegnazione
emporanea dell’incarico delle funzioni dirigenziali al personale dipendente di Categoria D;

RICHIAMATA, ai fini dell’attribuzione dei valori economici della retribuzione di posizione e
1i risultato ai Dirigenti i seguenti provvedimenti,

a) determinazione del Dirigente del 2° Settore “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” n. 388 del 2
marzo 2006, relativa all’attuazione degli istituti a contenuto economico € normativo con
carattere vincolato ed automatico, in applicazione del CCNL 22/02/2002 dell’area della
dirigenza del comparto Regioni — Autonomie locali;

b) deliberazione del Commissario Straordinario n.55 del 1 4/02/2006, relativa alla costituzione in
via provvisoria delle risorse per il finanziamento delle retribuzioni di posizione e di risultato ai
dirigenti per I’anno 2006;

: RILEVATO che in atto il valore economico della retribuzione di posizione per 13 mensilita,
-elativo alla posizione dirigenziale del Settore 7°, & pari ad € 35 .992.77;

RITENUTO che le indennitd previste dal vigente Regolamento di Organizzazione per lo
svolgimento delle funzioni “ad interim” vanno corrisposte fino a quando il relativo incarico
lirigenziale non sard cessato con espressa determinazione del competente Organo di vertice
iell’ Amministrazione;

VISTI i pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolarita tecnica e contabile, il
sarere di legittimita espresso dal Segretario Generale nonché l'attestazione della copertura finanziaria
1a parte del Capo Settore Ragioneria;

VISTO l'art.41 della 1.r. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
naterie indicate nell'art.15 della L.r. n.44/91, cosi consolidandosi 1'indirizzo normativo in ordine alla
ndividuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;



CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopracitato art.15 della l.r. n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza
sindacale;

DETERMINA

1) di conferire, per le motivazioni espresse in narrativa, all’ Ing. Michele Scarpulla, Dirigente del
Settore 9° “Decoro urbano, manutenzione e gestione infrastrutture “ I’incarico dirigenziale “ad
interim” delle funzioni di Dirigente del 7° Settore “Assetto ed uso del territorio. Attivazione
programmi complessi ”, posto in atto vacante e disponibile;

2) di conferire il presente incarico fino all’espletamento della procedura interna prevista dai commi
5) e 6) dell’art. 53 del Regolamento di Organizzazione in premessa citato (durata presunta
dell’incarico: 1 aprile 2006 — 31 maggio 2006);

3) di corrispondere per il periodo sopra indicato al predetto Dirigente le speciali indennita di
posizione e di risultato previste dai commi 4) e 4 ter) dell’art. 53 del predetto Regolamento,
stabilite rispettivamente nella misura del 40% della retribuzione di posizione fissata per il 7°
Settore (in atto € 35.992,77 per 13 mensilita) presso il quale detta funzione dirigenziale “ad
interim” viene svolta, nonché nella misura che verra stabilita dal Nucleo di Valutazione in sede
di attribuzione ai dirigenti delle retribuzioni di risultato relative all’anno 2006;

4) di dare atto che le suddette indennita spettanti al Dirigente per effetto del presente incarico
dirigenziale “ad interim” continueranno ad essere corrisposte fino a quando I’incarico conferito
allo stesso non verra a cessare con espressa determinazione del competente Organo di vertice

dell’ Amministrazione;
5) di dare mandato al competente 3° Settore “Gestione servizi finanziari e contab11 f)rovvedere
all’inserimento delle spettanze nella busta paga del suddetto Dirigente di €. lh5 ............ per Mer 1a

posizione “ad interim”, oltre oneri riflessi pari a €34 2\6‘.64 ed IRAPE... ({22 ,«}3

6) di dare atto che alla retribuzione di risultato prevista dal comma 4 ter) del citato Regolamento si
fara fronte con le risorse di cui alla deliberazione corr?asin:\de n. 55/06 in premessa citata;
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Il sottoscritto messo comunale attesta che copia della presente determinazione ¢ stata affissa all’Albo
Pretorio il 03/04/2006 finoal 17/04/2006 per quindici giorni consecutivi.

Ragusa, i
. IL MESSO COMUNALE

F.to Sig Frances’éo Proietto

Certifico che contestualmente all’affissione all’Albo, la deterrmna21one & stata trasmessa in copia al
Presidente del Con51g110 ai sensi del 3° Comma dell’art. 8 della L. R ps 39/°97.

Ragusa, li L; L ?,@o(, /

IL. SEGRETARIO GENERALE
- Pt e oA 24 [le
JLFURZIC PO SERYV

- e F.to (Dotft.ses . carmio)

Il sottoscritto messo comunale attesta 'I‘E‘hq cpp’ié della presente determinazione ¢ rimasta affissa all’Albo
Pretorio per quindici giorni consecutivi dal < _03/04/2006 __al 17/04/2006

Ragusa, li

IL MESSO COMUNALE

‘ F.to

Certi_ﬁéato di avvenuta pubblicazione della determinazione

Vista l’attestaziong:r-"ael messo comunale, certifico che la presente déterminazione ¢ stata affissa all’Albo
Pretorio di quesjgo”‘Comune il giorno____03/04/2006 ed & rimasta affi 1$sa per quindici giorni consecutivi
decorrenti dal ~03/04/2006 senza opposizione.

Ragusa, 11 N
IL SEGRETA\RIO GENERALE

F.to AN
/ CITTA’ DI RAGUSA \\
Per Copia conforme da servire per uso amministrativo.
Ragusa, li s ({ - Zzo(,
IL SEGRETARIO GENERALE

JL FUNZIONARIO CARO SERVIZIG
Fato (Doit.ssa G. Addaino)




