DETERMINAZIONE SINDACALE
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il sottoscritto, arch. Ennio Torrieri, Dirigente del settore V, propone adozione del presente
provvedimento come di seguito illustrato:

- Premesso che con nota prot. 1107059 del 06/12/2011 Parch, Marcelle Dimarting dipendente in
servizio presso il settore VII ha fatto richiesta presso ufficio del personale del relativo nulla osta
per svolgere attivitd libero professionale;

- Visto che con nota prot. n.109212 del 15/12/2011 i Dirigente Settore if { che si allega in copia)
ha trasmesso a codesto settore che non si rilevano motivi di incompatibilitd ostativi alla
concessione di suddetto nulla osta;

- Visio che il richiesto nulla osta pud essere concesso il relazione alla prestazione lavorativa che
non supera it 50% di quella a tempo pieno (18) ore

Tutto ¢id premesso si propone al Signor Sindaco di deliberare in merito.
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IL SINDACO
- Vista la proposta del dirigente settore V arch. Ennio Torrieri
- Vista I'istruttoria specifica del Dirigente del settore II Dr. A. Licitra in ordine alla non sussistenza di
motivi di incompatibilith ostativi nei confronti della richiesta di nulla osta per Pespletamento di
attivita libero professionale;
- Considerato che la materia in oggetio del presente provvedimente, af sensi defl’art. 24 del Regolnmento

di Organizzazione degli Uffici e Servizi , rientra nella competenza sindacale;

DETERMINA

Concedere il rilascio del nulla osta per espletamento di attivita libero professionale all’arch. b bwerelie
Dimartino, in servizio presso il settore V

PROPOSTA E PARERI PARTE INTEGRANTE
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Dirnarting Marcedlo
Vi 5, Cultrone, 13
G700 ~ Ragusa

Alla c.a. Dirigents Ufficio Personale
Seftore i

OGGETYO: Richiesta nulla osta per esarcizio libera professione

i sottoscritto Dimarting Marcello nato 3 Ragusa i 05/09/1965 d i residents in via &, Cultrone, 13, in

servizio a tempo parziale presso i Settore V di codesto ente dal 01/3131/2011,
CHIEDE
Compatiblimente agh orari e alle esigenze di servizic i nulla osta per Pesercizio delia libera professions,

Prevalentemente Vattivita sara inerente ia consulenza tecnica ad entl pubblict & privaty, g realizzazione di
Sistemnd Informativi Territoriali, la redazione di strumenti urbanistic e territorisll, webgis, disbrigo di

pratiche catastali, consulenze tecniche edilizie a privatl, perizie estimative per istituth di credito ece.

Si precisa che, per tale esercizio saranno rispetiate le disposizioni previste nella legge 662/96 art. 1 commi
56 & 56 bis e sl {art 6 DL 28/03/1997, convertito con legge 28/05/1997 n. 1400 e le disposizione

contenute nell’art, 12 delis legee 108/94 (Merlonl) e s contenute nelle [Lrr, 07/2002 e 07/2003,
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SETTOREH

Gestione e Sviluppo Risorse Umane
£ zza San Glovanni - Tei 0932 678614 — Fax (932 B786815 -
E-nafl ufficio personale@oomune ragusa it

Prot.n. JOQ 2 4 z Ragusa, 4 5~ = 2044
Al Dingente del Settore 5°
Al dipendente Dimartino Marcello

LORO SEDI

Oggetto: Richiesta nulla osta per esercizio libera professione.

in nferimento alla nota del 6/12/2011 prot. 107059, del dipendente Dimartino Marcello
“Funzionario Specialista Sistert Informativi Territoriali™ cat. 3. tendente ad ottenere il nulla osta
per V'espletamento di altra attivita lavorativa, si comunica che, a seguito di istruttoria specifica, non
sirilevano motivi di incompatibilita ostativi alla concessione del nulla osta per il rapporto di
dipendenza che lega il richiedente net contronti di questo Ente. Cid ai sensi deli'art.53 del D.Lgs,
n. 163/2001 e successive modifiche ed integrazioni, in quanio attivitd svoita al di fuori deil’ orario di
lavoro.

St ricorda che Uattivitd extra istituzionale legata alla libera artivita professionale non deve
essere in contlitio di interessi con queila istituzionale. La valutazione del contlitto, cioé della
incompatibilita tra le due attivith, non rigoarda solo la comparazione tra Uattivitd descritta nella
citata nota, ma riguarda anche gh eventuali periodi successivi,

Pertanto, il richiesto nulla osta potra essere concesso, come richiesto dal dipendente con la
sopra citata nota. mediante predisposizione da parte Jdi codesto Settore della determinazione del
Sindaco prevista dall'art. 24 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici ¢ Servizi vigente,

per i Dirigente del Setiore
L Funzagnario 5.




