CITTA DI RAGUSA

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE

N 5 f OGGETTO: Presa atto Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dei Segretari comunali e provinciali - quadriennio normative
10 M6 201 | 2006/2009 - biennio economico 2008/2009- definitivamente
Data stipulato in data 01.03.2011. Applicazione istituti a contenuto
economico ¢ normativo c¢on carattere vincolato ed automatico.
Corresponsione arretrati all’Avv. Serafina Buarné titolare della
Segretaria Generale per il periodo 08/04/2008 - 18/06/2009.
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dell’art.55, comma 5°, della legge 08/06/1990, n.[42, recepito dalla L.R. n.48/91.
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L SINDACO

PRESO ATTO che:

in data 14.12.2010 ¢ stato definitivamente stipulato presso 'ARAN il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro dei segretari comunal e provinciali, sottoscritto in data
13 ottobre 2010, il cui testo viene allegato alla presente determinazione per fame
parte integrante e sostanziale;

il suddetto CCNL del 14.12.2010 segue in ordine di tempo i precedenti
CC.NN.LL.dei segretari comunali e provinciali, definitivamente sottoscritti:

4) in data 16 maggio 2001 quadriennio normativo 1998 - 2001 e bienni economici
1998 — 1999 e 2000 - 2001

b) in data 22/12/2003 (accordo n. 2);

¢) in data 7 marze 2008 quadriennio normativo 2002-2005 e bienni economici 2002-
2003 e 2004-2005;

d} in data 14.12.2010 quadriennio normativo 2006-2009 biennio economico 2006-
2007,

RILEVATO, in particolare, ai fini del presente provvedimento di presa atto, che:

il CCNL in oggetto si applica a tutti i segretari comunali e provinciali iscritti all'Albo
previsto dall'art. 98 del Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, di cui
al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ¢ dell'art. 9 del DPR n. 465 del 1997, in
servizio alla data del 1° gennaio 2008 o assunti successivamente (art. 1, comma 1) ;

il CCNL in oggetto concerne il periodo 1° gennaio 2008 — 31 dicembre 2009 per 1a
parte economica (art. 2, comma 1);

gli effetti giuridici del CCNL in oggetto decorrono dal giorno successivo alla data di
stipulazione, salvo diversa e specifica prescrizione e decorrenza espressamente
prevista dal contratto stesso. La stipulazione si intende avvenuta al momento defla
sottoscrizione del contratto da parte dei soggetti negoziali, a seguito del
perfezionamento delle procedure di cui agli articoli 47 e 48 dei D.lgs n. 165 del 2001
{art. 2, comma 2) ;

gli istituti a contenuto economico e normativo con carattere vincolato ed automatico
sono applicati dal Datore di lavoro o dagli enti destinatari entro trenta giorni dalla data
di stipulazione di cui al comma 2 (art. 2, comma 3;

il valore degli stipendi tabellari dei segretari collocati nelle fasce A, B e C di cui
all'art. 10 del CCNL relativo al quadriennio normativo 2006-2009 ed al biennio
economico 2006-2007, ed alla corrispondente colonna della tabella 2 allegata al
medesimo CCNL, ¢ incrementato con le decorrenze e nelle misure mensili lorde
indicate nella Tabella 1 allegata al CCNL in oggetto (art. 3, comma 1);

a seguito dell'applicazione del suddetto art, 3, comma 1, il nuove stipendio tabellare
annuo lordo a regime dei segretari collocati nelle fasce A, B e C, ¢, pertanto,
rideterminato, con decorrenza dal 1 aprile 2008, nelle misure indicate nella Tabella 2
allegata al CCNL in oggetto (art. 3, comma 2);

gl incrementi di cui al suddetto art. 3, comma |, assorbono e comprendono gli importi
erogati a titolo di indennita di vacanza contrattuale (art. 3, comma 3);

it nuovo stipendio tabellare annuo di cui al suddetto art. 3, comma 4, ricomprende le
misure dell'indennita integrativa speciale negli importi in godimento dei segretari,
come previsto dall'art. 3, commi 2 e 3, del CCNL del 7 marzo 2008, per if quadriennio
normativo 2002-2005 ¢ per il biennio economico 20072-2003 {art. 3, comma 4};
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VISTO lart. 41 della br. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la
competenza nelle materie indicate nell'art. 15 della L. o 44/91, cosi
consolidandosi l'indirizzo normativo in ordine aila individuazione del Sindaco
quale Organo a competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non nientra tra
quelle indicate nel sopracitato art. 15 della Lr. n. 44/91 per cui il provvedimento
stesso rientra nella  competenza del Sindaco;

YVISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla
regolarita contabile, nonché ’attestazione della copertura finanziaria da parte del
Dirigente Ragionere Capo;

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

DETERMINA

di dare applicazione agli istituti a contenuto economico ¢ normativo con carattere
vincolato ed automatico derivanti dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei
Segretari comunali e provinciali per 1l quadriennio normativo 2006/2009 e per il
hiennio economico 2008/2009 definitivamente stipulato in data 01.03.2011 presso
FARAN, secondo le reiative Tabelle ailegate ed alle rispettive decorrenze;

di corrispondere, pertanto, il nuovo trattamento economico stipendiale annuo lordo, a
regime, spettante alla Dott.ssa Serafina Buarné, Segretario Generale di fascia A in
servizio presso questo Comune dal 08.04.2008 al 18.06.2009, negli importi
rideterminati secondo le Tabelle allegate al suddetto CCNL, per come risulta
dall'allegata scheda contabile che forma parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento;

di dare mandato al competente Settore Gestione Servizi finanziari e contabili di
procedere alla liquidazione delie relative spettanze al Segretario Generale Dott.ssa
Serafina Buarne, imputando la spesa complessiva di €.__(i¢/ &/ ol co, saie
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COMUNE Di RAGUSA .
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEI SEGRETARI COMUNAL/

QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/2009

BIENNIO ECONOMICO 2008//2009

SEGRETARIO GENERALE AVV. SERAFINA BUARNE' N. IL 16/09/1954
IN SERVIZIO DAL 8/04/2008 AL 18/06/2009

PERICDO 8/4/2008

retribuzione mens in

retribuzione

differenza mens. da

30/06/2008 godimento mens. spettante carrispondere

stipandio base € 293169 € 293169

EV.CL €137 €13.71

13" mensilita € 248 45 £ 245 45

TOTALE £ 3.180,85 € 3,180 85 £ 000

PERIODO 1/7/2008 retribuzione men.in retribuzione differenza mens. da

14212008 godimento mans.speitanie corrspondere

stipendio base € 2.931 89 £ 2.931.89

LV £2285 €22 85

13* mensiita € 248 21 g 246,71

TOTALE € 3.200,75 € 3,200,758 £ 03,00
fefribuzione annua in} retribuzione annua ¢ differenza annua da

ANNO 2009 godimento spettante cofrisponders

stipendio base € 35 180.37| € 37.202 87

V.G € 274,20

13" mensilita € 2.954 54 €3.100.22

TOTALE € 38.408,11 € 40,302,859 € 189378

PERIODO 1/01/2009 18/06/2009

somma da impegnare anno 2009 €1.194.61

irap
o.r.

€883,73

€7511
€ 23577
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