CITTA DI RAGUSA

- ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE

N. 5;({)/ OGGETTO: Presa atto Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro

dei Segretari comunali e provinciali - quadriennio mormativo
2006/2009 - biennio economico 2006/2007- definitivamente
Data stipulato in data 14.12.2010. Applicazione istituti a contenuto
ﬂi MOR. 2011 economico e normativo con carattere vincolato ed automatico.
Corresponsione arretrati all’Avv. Serafina Buarne titolare della

Segretaria Generale per il periodo 08/04/2008 - 18/06/2009.

Dimostrazione della disponibilita dei fondi:
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Per "assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi
dell’art.55, comma 5°, della legge 08/06/1990, n. 142, recepito dalla L.R. n.48/91.
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IL SINDACO

PRESO ATTO che: _

in data 14.12.2010 & stato definitivamente stipulato presso 'ARAN il Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro dei segretari comunali e provinciali, sottoscritto in data 13 ottobre
2010, il cui testo viene allegato alla presente determinazione per fame parte integrante e
sostanziale;

il suddetto CCNL del 14.12.2010 segue in ordine di tempo i precedenti CC.NN.LL . dei
segretari comunali e provinciali, definitivamente sottoscritti:

a) in data 16 maggio 2001 quadriennio normativo 1998 - 2001 ¢ bienni economici 1998 —
1999 e 2000 - 2001;

b) in data 22/12/2003 (accordo n. 2);

¢) in data 7 marze 2008 quadriennio normativo 2002-2005 e bienni economici 2002-2003 e
2004-2005;

RILEVATO, in particolare, ai fini del presente provvedimento di presa atto, che:

il CCNL in oggetto si applica a tutti i segretari comunali e provinciali iscritti all'Albo
previsto dall'art. 98 del Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, di cui al
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e dell'art. 9 del DPR o 4635 del 1997, in servizio
alla data del 1° gennaio 2006 o assunti successivamente (art. 1, comma 1) ;

tl CCNL in oggetto concerne il periodo 1° gennaio 2006 ~ 31 dicembre 2009 per la parte
normativa ed & valido dal 1° gennaio 2006 fino al 31 dicembre 2007 per la parte
economica (art. 2, comma 1);

gli effetti giuridici del CCNL in oggetto decorrono dal giorno successivo alla data di
stipulazione, salvo diversa e specifica prescrizione e decorrenza espressamente prevista dal
contratto stesso. La stipulazione si intende avvenuta al momento della sottoscrizione del
contratto da parte dei soggetti negoziali, a seguito del perfezionamento delle procedure di
cul agli articoli 47 e 48 del D.Igs n. 165 del 2001 (art. 2, comma 2) ;

gli istituti a contenuto economico e normativo con carattere vincolato ed automatico sono
applicati dal Datore di lavoro o dagli enti destinatari entro trenta giorni dalla data di
stipulazione di cui al suddetto art. 2, comma 2 (art. 2, comma 3) ;

il valore degli stipendi tabellari dei segretari collocati nelle fasce A, B e Cdicui all'art. 2
del CCNL del 7 marzo 2008, per il biennio economico 2004-2005, ed alla corrispondente
colonna della tabella B allegata al medesimo CCNL, ¢ incrementato con le decorrenze e
nelle misure mensili lorde indicate nella Tabella 1 allegata al CCNL in oggetto (art. 10,
comma 1);

a seguito dell'applicazione del suddetto art. 10, comma 1, il nuove stipendio tabellare
annuo lordo a regime dei segretari collocati nelle fasce A, B e C, ¢, pertanto, rideterminato,
con decorrenza dal 1° febbraio 2007, nelle misure indicate nella Tabella 2 allegata al
CCNL in oggetto (art, 10, comma 2);

gli incrementi di cui al suddetto art. 10, comma 1, assorbono e comprendono gli importi
erogati a titolo di indennita di vacanza contrattuale (art. 10, comma 3);

it nuovo stipendio tabellare annuo di cui al suddetto art. 10, comma 2, ricomprende le
misure dellindennita integrativa speciale negli importi in godimento dei segretari, come
previsto dall'art. 3, commi 2 e 3, del CCNL del 7 marzo 2008, per il quadriennio normativo
2002-2005 e per il biennio economico 2002-2003 (art. 10, comma 4);

sono confermati: a) la retribuzione individuale di anzianita in godimento alla data di
stipulazione del CONL in oggetto; b) il maturato economico in godimento secondo la
disciplina det vigenti contratti collettivi ed il trattamento economico “ad personam” di cui




all'art. 40, commi 5 ¢ 6, del CCNL del 16.5.1995, come integrato dall'accordo successivo del
14.9.1995 (art. 10, comma 5);
restano confermate, ove non disapplicate ed in quanto compatibili con le vigenti disposizioni
legislative, le discipline dei contratti collettivi nazionali stipulati in data 16 maggio 2001 ed
in data 7 marzo 2008 (art. 12);

RITENUTO di dovere dare applicazione al CCNL in oggetto secondo le relative Tabelle 1
e allegate ¢ con le decorrenze ivi previste, tenuto conto del disposto di cui al sopra
citato art, 2, comma 3;

PRESO ATTO che il CCNL in oggetto trova applicazione nei confronti dei Segretari
Generali che sono stati titolari delle rispettive funzioni presso questo Comune nel periodo di
vigenza del medesimo CCNL, nonché del Segretario Generale in carica;

VISTA la determinazione del Sindace n. 67 del 04.04.2008 con la quale, giusta quanto
previsto dall'art. 15 del gia citato DPR 465/97, in forza dell'art.1 7, comma 70, della legge 15
maggio 1997 n. 127, ora art. 99 del T.U. 18 agosto 2000 n. 267, & stato nominato Segretario
Generale di questo Comune la Dott.ssa Serafina Buarné, di fascia A, con decorrenza delle
funzioni dall' 08/04/2008;

PRESO ATTO che la Dott.ssa Serafina Buarné ha svolto le funzioni di Segretario
Generale fino-al 18/06/2009;

VISTA la determinazione dirigenziale n. 590 del 18/03/2009 con la quale ¢ stata erogata
la indennitd di vacanza contrattuale al Segretario Generale nominato in oggetto per il
biennio 2008 -~ 2009, il cui importo viene assorbito negli incrementi del trattamento
tabellare ai sensi del sopra richiamato art. 10, comma 3;

RITENUTO che occorre corrispondere alla Dott.ssa Serafina Buarné — per il periodo di
vigenza del CCNL in oggetto ¢ nel quale lo stesso ha svolto le funzioni di Segretario
Generale di questo  Comune - i ratei gid maturati derivanti dai nuovi incrementi
stipendiali;

VISTA lallegata scheda contabile, predisposta dal competente Settore Gestione Servizi
finanziari e contabili, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

VISTO lart. 15, comma [, del DPR 4 dicembre 1997 n. 465, il quale stabilisce che
“Spettano al  Sindaco ed al Presidente della provincia le attribuzioni in ordine al rapporto
funzionale del segretario con l'ente locale presso il quale il segretario presta servizio
ed in ordine agli istituti contrattuali connessi con tale rapporto

RILEVATO che dal combinato disposto della suddetta disposizione di legge e dell'art. 2,
comma 3, del CCNL in oggetto discende la competenza del Sindaco, nella qualita di Datore
di lavoro, all'adozione del presente provvedimento:

VISTO l'art. 41 della Lr. n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle
materie indicate nell'art. 15 della Lr. n. 44/91, cosi consolidandosi 'indirizzo normativo in
ordine alla individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;



CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopracitato art. 5 della Lr. n. 44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella
competenza del Sindaco;

VISTO il parere espresso dal Responsabile del Settore Ragioneria in ordine alla regolarita
contabile, nonché I’attestazione della copertura finanziaria da parte del Dirigente Ragionere
Capo;

PRESO ATTO che il suddetto parere costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

DETERMINA

di dare applicazione agli istituti a contenuto economico € normativo con carattere vincolato
ed automatico derivanti dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Segretari
comunali e provinciali per il quadriennio normativo 2006/2009 ¢ per il biennio economico
2006/2007 definitivamente stipulato in data 14.12.2010 presso 'ARAN, secondo le relative
Tabelle allegate ed alle rispettive decorrenze;

di corrispondere, pertanto, il nuovo ftrattamento economico stipendiale annuo lordo, a
regime, spettante alla Dott.ssa Serafina Buarné, Segretario Generale di fascia A in
servizio presso questo Comune dal 08.04.2008 al 18.06.2009, negli importi rideterminati
secondo le Tabelle allegate al suddetto CCNL, per come risulta dall'allegata scheda
contabile che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

. di dare mandato al competente Settore Gestione Servizi finanziari e contabili di procedere
atla liquidazione delle relative spettanze al Segretario Generale Dott.ssa Serafina Buarné,
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CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE py LAVORO oE1 SEGRETARI cComunaL
QUADRIENNIO NORMA TIVO 2006/2009
8IENNIO ECONOMICO 2008/2007

SEGRETARIO GENERALS AVV SERAFINA BUARNE' n i 15/08/1964
7 38evirlo Jall08/04/2008 a1 18106872009

differenza annua da '

ratribuzions in .
; Jadiments retribuzions spettants corrispondare
stipendio base €32.281 %2 € 35,180,327
LV.C. € 548 40 €274.20
13 mensilita | €2.734,18 € 2,954 53
TOTALE ] € 35.544 08 € 38.408,12] € 2.865,04]
perlodo 08/04/2008 - 31/12/2008
differenza da corrispondere € 209318
RAP £177.02
O.R € 558,48
SOMMA DA IMPEGNARE ANNO 2008 €2.829.63 € 2.629 53]
periodo 01/01/2009 - 18/06/2009
differenza da corrigspondere € 1.337.08
IRAP £ 11365
oORrR € 358,73
SOMMA DA IMPEGNARE ANNO 2008 €1.807,48 € 1.807 46
[ totale somma da impegnare | €4.637,00)
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