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CITTA DI RAGUSA
ORIGINALE DI DETERMINAZIONE SINDACALE
’\ &7 OGGETTO: Autorizzazione al doft. Michele Busacea, Dirigente di ruole, ‘aﬂaj

| 7y I
J Data 7 5 HAR. 20t di Orpanizzazione Uffici e Servizi. Periodo 1° aprile 2009 - 30 o giagno 2609,

Dimostrazione della disponibilita dei fondi:

Bilancio 200... Competenze

provoga dell’incarico temporaneo di Dirigente del Settore Affari del Personale
del Comune di Vittoria. Art. 33 D.lgve 30/03/2001 n. 165 ¢ art. 24 }{efroi&meniﬂl

Capitolo spese per
Funz. Serv. oo Interv.
Addi _ L RAGIONIERE CAPOG

Parere del Responsabile del Servizio in merito alla regolariia tecnica:
Siesprime parere FAVOREVOLE
Il Dirigente o regponsabile del Servizio

Ragusa b ... oo (DA AL A e,

Parere del Responsabile di Ragioneria in merito alla regolarita contabile;
Siesprime parere FAVOREVOLE
I Responsabile di Ragioneria

Ragusa, i ... - ,«// ........................
,,,,,,,, o
Per Passunzione dell’impegno dzﬁpasg si attesta la regolare copertura imaimarm ai senst dell’art.55
comma 5%, della legge ()S’G(} 990, 1,142, recepito dalla 1R, n. 48/%

P 1 Rtxpoﬂsablk del Servizio Finanziario

Ragusa lo

5iesprime PARERE FAVOREVOLE all’adovione dellatio di o all’oggetio sotto il profilo della sua
legittimita,
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IL SINDACO

VISTA la propria deferminagione n. 342 del 23 dicembre 2008 con la quale 1l dott. Michele
Busacca, Dingente di ruolo presso il Settore 2° Gestione e Sviluppo Risorse Umane di questo Ente, ¢
stato sutorizzato ad espletare incarico retribuito di Dirigente dell’Ufhicio Personale del Comune di
Vittoria per 1l periodo 1° gennaio — 31 marzo 2009;

YVISTA la nota del szfac@ del éomm@e di Vittoria n. 55:5 del (543004 | assunta agli atti
di gquesto Comune in data ( %5}”} 2069 prot. {L26E  conla quak si chiede {,%a, detto ncarico venga
prorogato di un ulteriore periodo ‘di mesi tre dal 1° aprile 2009 al 30 giugno 2009, atteso che permane la
necessit: di dare soluzione ci contimutd al regolare svolgimento delle funzioni essendo in itinere
procedure amministrative e concorsuali da concluderst in tempi celert onde evitare pregiudizi all’Ente
anche sul piano dell’organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

“7} i B4 o . C e

VISTA la nota prot. L ~§» del 5359 con la quale il dott. Michele Busacea ha richiesto

Pautorizzazione alla proroga daj suddetto incarico dirigenziale temporaneo presso il Comune di Vitloria
per la medesima durata |

;{é’%

W}st

VISTO Part. 53, comma 8 del Decreto legislative 30 marzo 2001 n. 165 in materia di
incompatibilita, cumulo di impleghi e incarichi dei dipendenti pubblici;

VISTO Vart. 24 del vigente Regolamenio di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi di quesio
Ente c¢he discipling la materia del conferimento di incarichi al personale dipendente, anche nellipotest di
auvtorizzazione all’espletamento di incarichi da svolgersi a favore di soggettt giuridic diversi dall’Ente &
appartenenza;

RILEVATO che Pauntorizzazione alla proroga di cui trattasi viene concessa con determinazione
del Smndaco, previo parere del Segretario Generale gualora Uavtorizzazione riguardi un Dirtgente;

YISTO il parere faverevole espresso dal Segretario Generale e dal Direttore Generale che 1
allegato forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO d: autorizzare 1l suddetto Dirigente alla proroga dell’incarico in eggetio;

VISTI i parert favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolarita tecnica e contabile.il
parere di legittimita espresso dal Segretario Generale nonché attestazione della copertura finanziaria da
parte del Capo Setiore Ragioneria; i

VISTO Tart.41 della Lr. n.26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza netle
materie indicate nell'art.15 della Lr. n.44/91,cosi consolidandosi lindirizzo normative in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza generale;

CONSIDERATO che la materia oggetio del presente provvedimento non rientra tra quelle
indicate nel sopracifato art.15 della Lr. n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza
sindacale;

DETERMINA

1y di autorizzare il doit. Michele Busacca, Dirigente di ruolo presso il Settore 29 Gestione e Sviluppo

Risorse Umane di questo Ente, alla proroga di mesi tre dell’incarico retribuito di dirigente del
Settore Affari del Personsle del Comune di Vitloria per il periodo 1Paprile 2009 ~ 30 giugno 2009



2) di dare atty’ J_%?L anche in regime d; g}mz‘ﬁga __%i;{@ ;1}&@21% zm?izmc? zﬁf@%wm%ﬁlmeme g g;resé,nz@
in due giorate settiman 1ali, che ‘potrebbero di norma coincidere con i giormi _d rientro (martedi ¢
giov uﬁ; ) salvo sventuali variazioni dettate da esigenze organizzaiive di entrambi gli }zzm

di dare atto, altresi, Cé‘é"ﬁ& proroga di dette incatico & conforme alle normativa vigente di cui in
premessa e rientra neélls Aattispecie prevista dall’art. 24 del vigente HRegolamento  di
Organizzazione degh Ufﬁm £ dei Saﬁm izi sopra.cifato;
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4) di dare aﬁ"{‘s B c}}c g zmpeﬂnr} e ie maaaizia di svolgimento df*ifi‘ff proroga dell'incarico di cuj
al presente’ ':prss ;_._édimem@ o1 dvvranﬁs C{)mmgﬁe m*erfenrff; con I’ a:tm it szzﬁarm aftinente
allo  svolgimiento . det i{}m;}}l} i I‘ﬁﬁiu‘i& in” med@ da e@gscnﬁzm in ogni caso di dare

all’ ﬂdfsmpzmsﬁw punmaie dz detti compiti una prevaknxa assoluta nell’ aﬁ;wﬁ:a cid Biflﬁﬁﬂm.,

53 di dare: m nil
wpieiam&n

o

'9 al Sagz*eiau@ Generale ed al Direttore Generale di verificare che nel corso di
eléa proroga dellinearico in oggetto, siano rispettate le condizioni di compatibifita
Crﬁ mt&z'fer@n?a di-cui al superiore punto 4).
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1 sottoscritio messe comunale attesta che cogia deila presente determinazione & stata affissa all’ Albo
e s T Ry 3 ) e e . e
Pretorio i1 L2 WL . finoar D EAPR 2802 per quindici glorni consecutivi.
7 FERNREEe o
77 MAR U / )

Ragusa. [1 . 5. U O S ;
(L MESSO COMUNALE

e e 5 g g

SAEGG e

/

#

Certifico che, contestualmente all’affissione all’ Albo, la determinazione é stata trasmessa in copia al
Presidente de] Consiglio, ai sensi del 3° comma dell’art.§ della L.R. 1.39/97

77 WAR 1008

Ragusa, i . 0 00 B0
IL SEGRETARIO GENERALF
it EUNZIONARIO SARO SERVIZIO

I sottoseritto messo comunale attesta che copia della presenie éemrmmagiom &1
Pretorio per quindici giorni consecutivi dal O O3 1 1 R al oo P BARR s

Ragusa, li 1k APR 2008

Certificato di avvenuta pubblicazione della determinazione

Vista I Attestazione del messo commz%lgﬁ certifigo che la presente determinazione, ¢ stata affissa all”Alho
» : ¥ ;. % e + ¥ : Tr_ ):f % 5 T - . e - . s
Pretorio di questo Comune il giorno... 4./ KAL 7005 ed & rimasta affissa per quindici giorni consecutivi
decorrenti dal ... 2.7 BAE. 2005 senza opposizione.
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CITTA’ DI VITTORIA
Prov, Ragusa

Z 3 MAR, 2009
Al Stndaco del Comune di Raguse
SEDE
tte : Richiesta preventiva autorizzazione ex art. 53, 3° comma, del D.lgs n., 165/2001 .

tteso che previa apposita nota di sutorizzazione del Comune di Ragusa questo Comune ha

pripfrdute a conferire per mesi te con decorrenza dal 01.01.2009 al Dot Michele Busaces, gia

uita al regolare svolgimento delle funzioni diventa imprescindibile ed improcastinabile,

bhe sono in ifinere procedure amministeative e concorsuali da concludere in tempi celeri, onde

te pravi pregiudizi all’ Ente anche sul plano dell*organizzazione deghi Uftici ¢ dei Servizi, mi &

ivolgere alla S.V. ai senst e per gli effetti art. 53, 8° comma, del D.lgs n. 165/200 ulteriore
-.EE‘ tiva autorizzazione di proroga di mesi tre dell'incarico in questione,

s f.rappreseﬁta che lo svolgimento dell’incarico sard disciplinato secondo modalitd, condizioni e
1 che non arrechino pregiudizi e/o disservizi al Comune di Ragusa e salvaguardano Uatiivita

dirigente in questione deve rendere a quest’ultimo.

stinti saluti .

I Sthdaco
Avv. Gigseppe Nicosia
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Prot. Ragusa, i/ 0

=5 Al Sig. Sindaco
Al Sig. Segretario Generale
Al sig. Diirettore Generale

el

del Comune i
Ragusa

Oggetto: Richiesta autorizzazione prorvoga espletamento incarico dirigenziale presso il
Comune di Vittoria dal 1° aprile 2009 al 3¢ giugno 2009,

I sottoseritto dott. Michele Busacea, Dirigente di ruolo presso il 2° Setiore Gestione ¢ Sviluppo
dsorse Umane, in riferimento alla nota del Sindace del Comune di Vittoria del
; -~ g . _ 2iips om0 I I e
1 pervenuta in data ©/03/100Y aln. ZL3LF
i

chiede

ai sensi dell’art. 53 del Decreto legistative 30 marzo 2001 n. 165 ¢ dell art. 24 del vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, di essere autorizzato alla proroga all’espletamento dell’incarico
di Dirigente dell"Ufticio Personale presso il Comune di Vittoria per il periodo 1% aprile 2009 - 30 giugno
2009, i autorizzato con determinazione del Sindaco n. 342 del 23 dicembre 2008,

Detto incarico, anche in regime di proroga, richiedera presumibilmente [a presenza in due giomate
seftimanali. che potrebbero di norma coincidere con i giorni di rientro (martedi e giovedi) salvo eventuali
variazioni dettate da esigenze organizzative di entrambi gli Enti.,

A tal fine il sottoseritto assume impegno che espletamento della proroga di detto incarico non
sard di pregiudizio allo svelgimento dei compiti istituzionali ed al conseguimento degli obiettivi assegnat
da gquesta Amministrazione.

Con Osservanza.,
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CITTA’ DI RAGUSA

VISTO lari. 533, comma 8, del Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165:
VISTO Vart. 24 del Regolamento di Organizzazione degli Utlict e dei Servizi deliEnte, nel testo vigenie;

VISTA la determinazione del Sindaco n. 342 del 23/12/2008 con la guale il dott. Michele Busacea,
Dirigente di ruolo di questo Ente incaricato presso il Settore Gestione e Svi iluppo Risorse Umane, ¢ stato
autorizzato all’espletamento di un incarico temporaneo di dirigente del Settore Affari del Personale presso
it Comune di Vittoria, per it periodo 1° gennaio 2009 - 31 marzo 2009

%
VIS ; Lz sota del S:{ig(i{zm del Comune di Vittoria prot. < f»’fg hhhhhhhhhhhhhhh del
gi"}?‘i, ALY prot ZeSby con la quale si chiede "autorizzazione alla

;’m ul ﬁnmc periodo di mesi m, dal 17 aprile 2009 al 30 giugno 2009:
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VISTA Tistanza del suddetto Dirigente prot., I relativa alla richiesta di

auvtorizzazione alla proroga suddetia:

PRESG ATTO che anche in regime di proroga detto incarico richiedera presumibilmente la presenza in
due giomate settimanali, che potrebbero di norma coincidere con | giorni di rientro {marted! e gioved!
salvo eventuali variazioni dettate da esigenze organizzative di entrambi gli Hnti;

ESAMINATI gli elementt di valuiazione di cui al suddetio art. 24 del I Regolamento di Organizzazione
degli Uttici e dei Servizi, ai fini della proroga dell’incarico dirigenziale di cui trattasi, ed in particolare:
aj la specifica p{'@l;%s;amamd del Dirtgente; b la natura della prestazione extraistituzionale richiesta:

PRESG ATTO della dichiarazione di impegno del suddetto ihrigente circa la non interferenza ira
Fincarico richiesto dal Sindaco del Comune di Vittoria e attivita dirigenziale attinente alio svolgimento
det compiti e deglhi obiettivi presso guesto Fnte:

si esprime parere favorcvole
alla concessione della proroga all’espletamento dell’incarico dirigenziale presso i Comune di Vitoria,
per il periodo di mesi tre dal 1° aprile 2009 al 30 glugno 2009, al dott. Michele Busacea Dirigente di
ruolo presso questo Ente, in osservanza alle modalita dallo stesso dichiarate.
L DIRETTORE GENERALE 1L {SF(;RFrI AR]() (d I\I RALFE

Dott. (ymscppe Saler v,?

Ragusa, i /




