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Il Responsabile di Ragioneria
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comma 53°, della legge 08/06/1990, n.142, recepito dalla L R n 48/91.
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1l sottoscritto dott. Francesco Lumiera, dirigente del setiore I propone Vadozione del presente
provvedimento come di seguito ilustrato:

premesse che al fine di supporiare artivita dell’ Amministrazione Comunale, da parte della stessa
Amministrazione, si ritiens opportuno coinvolgere e valorizzare le migliori competenze ed esperienze
della Citta;

che tale esigenza ¢ stata avvertita e divulgata come punto fondamentale dell’illustrazione del Programma
Amministrativo del Sindaco sulla base del quale I’ Amministrazione in carica ha ottenuto il consenso delia
cittadinanza ¢ I'investitura a governare;

che tale collaborazione pud svolgersi opportunamente sul piano dell’impegno sociale ¢ sotto la forma di

yolontariato anche per quanto riguarda la gestione, riqualificazione, razionalizzazione e riordino del
personale;

considerato che all’uopo & stato individuato dal Sindaco il sig. Venerando Suizzo relativamente alla
materia suddetia in considerazione dell’esperienza e delle competenze acquisite nel corso degli ultimi
anni nei quali ha ricoperto analoga delega assessoriale;

ritenuto che la persona individuata andra funzionalmenie a collaborare il Sindaco, offrendo ogni
coliaborazione nei modi e nei tempi che ¢aso per case saranno concordati restando, in ogni caso, esclusa
ogni forma di rapporto professionale e comunque di lavoro con I’ Amministrazione Comunale nonché
ogni forma di rimborso per eventuali spese sostenute;

ritenuto di dovere provvedere in merito, al fine di un mighoramento dell’efficienza della gestione
politico-amministrativa deil’Ente Comune;
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IL SINDACO

Vista la proposta del dirigente. Dott. Francesco Lumiera, che fa parte integrante e inscindibile del
presente provvedimento;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile in ordine alla regolarita tecnica e il parere di
legittimita espresso dal Segretario Generale ;

Visto 'art. 41 della LR, n. 26/9% che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle materie

indicate nell’art. 15 della LR. n 44/91, cosi consolidandosi Pindirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organc a competenza residuale;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle indicate nel
sopraccitato art. 15 delia LR 1.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza sindacale;



DETERMINA

1. avvalersi della collaborazione, a supporto dell’attivita del Sindaco, del sig. Venerando Suizzo nato

a Ragusa il 06.01.1960 e residente a Ragusa in C.da Eredita s.n.c. per quanto riguarda la
gestione, riqualificazione, razionalizzazione e riordino del personale;

2. il sig. Venerando Suizzo, d’intesa con la dirigenza di riferimento, informera il Sindaco circa le

attivita ¢ le problematiche di volta in volta trattate;

3. stabilire f::h_e la collaborazione si svolgera sul piano esclusivo dell’impegno sociale e partecipazione

del cittadino e sotto forma di volontariato, per la materia di competenza nei modi e nei tempi che
di volta in volta saranno concordati;

4. dare atto che la presente esclude la formazione di rapporto professionale ¢ comunque di lavoro
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con " Amministrazione Comunale ed ogni forma di rimborso per eventuali spese sostenute
¢ che in tal senso il cifato sig. Venerando Suizzo  rilascerd espressa dichiarazione,
successivamente alla designazione.

5. dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;
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