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DETERMINAZIONE SINDACALE

No45 G{EGE?YQ Istituzione a supporto dell attivita del Sindaco di una
collaborazione gratuita del dr. Vincenzo Cilia, medico,
relativamente alle problematiche comunali in materia di
alta integrazione socio-sanitaria di cural D.P.CM. per
auanto riguarda gl anziani non aufosufficient: ed 1 disabili
gravi.
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il sottoscritto dott. Francesco Lumiera, Dirigente del Setiore I, propone adozione del presente
provvedimento come di seguito illustrato’

premesso che al fine di supportare Pattivita dell’ Amministrazione Comunale, da parte della stessa
Amministrazione, si ritiene opportuno coinvolgere e valorizzare le migliori competenze ed gsperienze
della Citta;

che tale esigenza ¢ stata avvertita e divulgata come punto fondamentale dell’ilustrazione del Programma
Amministrativo del Sindaco sulla base del quale I’ Amministrazione in carica ha ottenuto 1l consenso della
cittadinanza e Uinvestitura a governare,

che tale collaborazione pud svolgersi opportunamente sul piano dell’impegno sociale e sotto Ja forma di
volontariato anche per quanto riguarda le problematiche comunali in materia di alta integrazions socio-
sanitaria di cui 2l D.P.CM . relativamente agli anziani non autosufficienti ed i disabili gravi;

considerato che all’uopo & stato individuato dal Sindaco il dr. Vincenzo Cilia, medico, il quale ha fatto
pervenire curriculum professionale, che ad ogni buon fine si allega in copia al presente provvediments,

ritenute che la persona individuata andra funzionalmente a collaborare il Sindaco, d’intesa con gh
assessori competenti, offrendo ogm collaborazione nei modi e nei tempi che caso per casc saranno
concordati restando, in ogni caso, esclusa ogni forma di rapporto professionale e comunque di lavoro con
I* Amministrazione Comunale nonché ogni forma di rimborso per eventuali spese sostenute;

ritenuto di dovere provvedere in merito, al fine di un miglioramento dell’efficienza della gestione
politico-amministrativa dell’ Ente Comune;
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IL SINDACO

Vista la proposta del Dirigente del Setiore I che fa parte integrante ¢ inscindibile del presente
provvedimento;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile in ordine alla regolaritéa tecnica e il parere di
legittimitd espresso dal Segretario Generale |

Viste Uart. 41 defla LR n. 26/93 che attribuisce alla Giunta Municipale la competenza nelle materie
indicate nell’art. 15 delia LR n 44/91, cosi consolidandosi I'indirizzo normativo in ordine alla
individuazione del Sindaco quale Organo a competenza residuale;

Considerate che la materia oggetto del presente provvedimento non rientra tra quelle indicate nel
sopraccitafo art. 15 della LR, n.44/91 per cui il provvedimento stesso rientra nella competenza sindacale;
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1} avvalersi della collaborazione a gug:%g;aé}ﬁ@ ﬁﬁii"aﬁﬁmﬁa del Sindago del dr. Vincenzo €ilia, medico,.
nato 2 Ragusa.l’ ?ii marzo 1949 ed ivi residente in viale Ten. Lepa n. 45 relativamente alle
problematiche comunali-in materia di alta- integrazione socio-sanitaria di cui al D.P.CM. per
quanto riguarda gli aﬁzmm Aon am{}suiﬁmentz ed'i disabili gravi;

2y il dr Viticenzo {Zﬁzg {i:‘mtesa cera gi; Ass&ssm’i {:{}mpamnt; e la ﬁi?iﬁ%ﬁza i riferimento,
informers i Sindaco circa le amvime}e g}rﬁ%ﬁematmhe d1 ve}im in, mﬁa tmﬁai:e . '

3) stabﬁim ::he ia wiiabﬁmm{mﬁ st svaigefa' sai ' g}zam:} esalusma deiﬁmpegm:} ssmaie €
?aﬁeszg}azmﬁs det cittading e sotto forra di volontariato, per la materia di competenza nei modi e
nei t@mg;z {f«hﬁ éii volta in ?@ka saraﬁne concordat;

: _nie' @Sﬁiﬁﬂ% la formazione ditapporio professionale e comungue di lavore
_'mn@_i‘;@mnmie eé i}em farma éz ﬁm‘é&ﬁmﬁ 333{ e@sﬁtuaiz spese sostenute

alla é&sﬁgﬁazmﬁe_ ST

5) dare atio che if presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

carriculum professionale .




? S@it%{;scnti{} MESSO comunale attesta che copia della g}fﬁgeaie ﬁﬁiﬁﬁﬁiﬁsﬁﬂ{}ﬁﬁ ¢ stata aﬁ’ﬁgaa all’ Albo

Certifico che, contestualmente all’affissione all’ Albo, 1z determinazione ¢ stata trasmessa in copia al
Presidente del Consiglio, ai sensi del 3° comma dell’art.8 defla L.R. n.39/57
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Certificate di avvenuta pubblicazione della determinazione

Vista 1" Attestazione del messo comunale, ssrﬁfic@ che la presente determinazione, ¢ stata affissa all’ Albo
Pretorio di que:gm C(Hﬁiiﬁﬁ il giorno cs..0000 ed & rimasta affissa per quindict giorni consecutivi
decorrenti dal .. .1, .. senza opposizions.
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