
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Biagio GULINO

Indirizzo  via Giuseppe SARAGAT, 20  -  Ragusa 

Telefono 0932-641411

Fax 0932-676563

E-mail b.gulino@coune.ragusa.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 13  Aprile 1955

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Avviato al progetto “Assistenza agli Handicappati” in data  5 settembre 
1978 e assunto al comune di Ragusa con decorrenza  22.11.1978;
per l’attuazione di tale progetto frequenta un corso indetto dalla regione 
siciliana e gestito dall’Enaip di ragusa;
inquadrato  in  ruolo,  ai  sensi  del  d.p.r.347/83  ,   nella  6^  qualifica 
funzionale del profilo di “geometra”;
in  esecuzione  di  una  delibera  in  data  19/12/1988   n°  2030,  del 
commissario ad acta  viene assegnato al  settore XI – 2°  servizio  u.o. 
“manutenzione edilizia scolastica”;
in data 1 marzo 1979 viene incaricato della istruttoria dei progetti  per il 
parere  igienico  sanitario  rilasciato  prima  dell’approvazione  della 
commissione edilizia;
dal  21  febbraio  1983  viene  incaricato,  all’ufficio  tecnico  comunale, 
della istruttoria dei progetti edilizi;
dal  1  giugno  1983  viene  nuovamente  incaricato  della  istruttoria  dei 
progetti  per il parere igienico sanitario;
dal 20 febbraio 1984 viene assegnato al servizio di bonifica ambientale 
realizzando fra l’altro interventi di derattizzazione e di disinfestazione 
del territorio comunale;
in  data  26/07/1985  con  ordine  di  servizio  dell’Ingegnere  Capo  e 
dell’Assessore ai  LL.PP.  viene  incaricato  oltre  che  del  predetto 
servizio  anche  del  servizio  di   manutenzione stradale e della rete 
fognante;
con ordine di  servizio   dell’Ingegnere  Capo   del  01/02/1986  viene 
incaricato   della  responsabilità  e  direzione  del  servizio  di   Bonifica 
Ambientale,della  rete fognante, degli impianti di depurazione e degli 
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impianti di sollevamento fognario;
con ordine di servizio del Sindaco n°43 del 04/11/1986 viene incaricato 
della direzione e responsabilità del servizio di Edilizia Scolastica;
con ordine di servizio a firma dell’Ingegnere Capo e dell’ Assessore all’ 
Edilizia Scolastica del 21/12/1988 viene incaricato della  responsabilità 
e   direzione   dell’Unità   Operativa   del  Settore  XII  –  servizio  I°, 
“Impianti di sollevamento acque”; 
con ordine di servizio del sindaco, prot. n° 45139 del 28/09/1993, viene 
incaricato della
responsabilità del Servizio di Pubblica Illuminazione, servizio che dirige 
a tutt’oggi;
con Determinazione Dirigenziale   n°  2547   del   31/12/2003   viene 
incaricato   dello
 svolgimento di mansioni superiori e proprie del  profilo  professionale 
di  Funzionario
 Cat. D3;
mantiene  tale   incarico   fino  all’inquadramento  in  via  definitiva  di 
Funzionario Tecnico 
Cat.  D3  ottenuto  previo  selezione  concorsuale  di  progressione 
economica verticale del 28/07/2006;
nella  qualità  di  responsabile  del  Servizio  di  Pubblica  Illuminazione 
redige  diversissimi  progetti  di  manutenzione  sia  ordinaria  che 
straordinaria, l’ultimo in ordine di importanza e di tempo, riguarda la 
manutenzione straordinaria degli impianti di pubblica illuminazione del 
territorio  comunale,redatto  appaltato  ed  eseguito  che  ha  previsto  la 
messa  in  sicurezza  di  impianti  di  illuminazione  su  tutto  il  territorio 
comunale, dalla fascia costiera, alle contrade, alla città;
con  numerosi  lavori  appaltati  provvede  all’adeguamento  e  alla 
trasformazione  di  buona  parte  del  patrimonio  illuminotecnico  del 
comune producendo un notevole risparmio energetico degli impianti di 
illuminazione;
con disposizione del  Dirigente del  settore  X n° 2029 del  25 Maggio 
2000 viene nominato responsabile  del  procedimento ai  sensi  della  L. 
10/93, dei lavori di revisione dell’impianto di illuminazione della zona 
B1  di  Ragusa  e  ha  coordinato  congiuntamente  all’Enel 
l’ammodernamento  degli  impianti  di  illuminazione   di  Ragusa  Ibla 
mediante  l’installazione  di  mensole  e  armature  artistiche  sull’intero 
quartiere barocco;
procede  alla  valorizzazione  del  patrimonio  artistico  monumentale  di 
diversi siti del centro storico;
con Determinazione Dirigenziale  n°1262 del  1  Luglio 2011 gli  viene 
conferita la posizione Organizzativa, per il servizio  viabilità e pubblica 
illuminazione. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

Comune di Ragusa

• Tipo di azienda o settore Ente preposto alla erogazione di servizi

• Tipo di impiego Impiegato ente pubblico

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del servizio di illuminazione pubblica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Diploma di geometra conseguito presso l’istituto tecnico “F. Besta” di Ragusa;

2



o formazione
 Corso “Assistenza agli Handicappati” presso ENAIP di Ragusa; 
 Corso “Operatore Office” tenuto presso ENFAP;
 Corso di operatore in ambiente AUTOCAD tenuto presso ENFAP;
 Accreditato  all’Osservatorio  Regionale  dei  Lavori  Pubblici  nella  qualità  di 

Responsabile del Procedimento ha frequentato il corso “ IL S.I.N.A.P” modalità di 
trasmissione telematica dei dati relativi agli appalti pubblici;

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Materie tecniche-contabili ed amministrative

• Qualifica conseguita Funzionario tecnico

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA Italiana 

ALTRE LINGUA

Francese  

• Capacità di lettura Buono
• Capacità di scrittura Buono

• Capacità di espressione orale Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in  
ambiente multiculturale, occupando  

posti in cui la comunicazione è  
importante e in situazioni in cui è  

essenziale lavorare in squadra (ad es.  
cultura e sport), ecc.

Buona  capacità  di  relazionarsi  con  gli  altri  e  di  gestire  rapporti 
interpersonali  con gli  utenti,  i  colleghi  e gli  enti  diversi  da quello di 
appartenenza,  attitudini   sviluppate  e  migliorate  con  l’esperienza 
acquisita negli anni di servizio.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e  
amministrazione di persone, progetti,  

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di  
volontariato (ad es. cultura e sport), a  

casa, ecc.

Buona  capacità  organizzativa  e  di  programmazione  per  il 
raggiungimento  degli  obiettivi  assegnati  dall’Amministrazione  previo 
gestione  delle  risorse  umane  e  strumentali  accumulata  negli  anni  di 
carriera e perfezionata avvalendosi della esperienza acquisita.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,  
macchinari, ecc.

Buona capacità di utilizzo delle risorse finanziarie e strumentali messe a 
disposizione  dell’Amministrazione  e  uso  di  strumenti  di  supporto  e 
attività per lo svolgimento dei compiti di istituto inerenti il servizio;  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

Disegno tecnico;
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PATENTE O PATENTI Patente di guida categoria B rilasciata dalla prefettura di Ragusa il 21 
Marzo 1974.

           Ragusa, 29 Luglio 2011                       Biagio GULINO
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