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Vito D’angelo
- 97100 Ragusa

ltaliana

28 febbraio 1977

Giugno - Settembre anni 1391- 1992- 1993
Club Med Kamerina

Turstico alberghiero

Comis di bar

Anno 1994

Ho svolto un tirocinio per un anno presso uno studio di consulenza commerciale e del lavora nel
corso del quale ho acquisito aspecifiche competenze in materia informatica come “Operatore
personal computer” e 'utilizzazione di pacchetti software complessi su sistemi operativi UNIX ed
INFORMIX, nonché specifiche competenze inb materia di amministrazione del personale in seno a
un'azienda e in materia di elaborazione paghe e contributi-

Anno 1996 - 1998

Impiegato in un progetto di lavori socialmente utili gestito dall’ Assessorato Regionale del Lavoro,
della previdenza sceiale, della formazione professionale dell'emigrazione-Agenzia Regionale per
limpiego e la formazione professionale, avente come obbiettivo “servizi alle imprese”.

La partecipazione a detto progetto mi ha permesso di acquisire una discreta professionalita in
materia di organizzazione dei servizi alle piccole medie imprese.

Anno 2000 - 2001

Azienda Casearia Ragusana (Gruppo Zappala). Responsabile togistico organizzativo reparto carice
e scarico merci e addetto alla contabilita. Ho acquisito la prefessionalita nell'organizzazione del
lavoro di gruppo, nello svoigimento iogistice organizzativo delle procedure lavorative nei rapporti cc
aziende leader nel settore alimentari.

Anno 2002 - 2012



LINGUE CONOSC UTE
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Dipendente della Multiservizi S.p.a., societa mista della Regiene Siciliana come collaboratore
amministrativo.

| primi tre anni ho prestato servizio presso 'Agenzia Regionale per limpiego e la formazione
professionale, assegnalo al servizio apprendistato, dove ho coliaborato alla creazione della
banca dati dei lavoratori apprendisti della regione siciliana per gli anni 2000/2001.

Dall'anno 2005 sino al settembre 2018 ho prestato servizio presso it S.U.P.L. di Ragusa,addetto
alta rendicontazione dei contributi nell’ambito del POR Sicilia 2000/2006 - Misura 4.05 {ex
3.18)"Formazione e apprendistato per i sistemi locai di sviluppo”, del Complemento di
Programmazione -Legge regionale 23 dicembre 2000, n°32.

Dal Ottobre 2018 ad oggi presto servizio presso ITL di Ragusa come collaboratore
amministrativo,

Anno 2009
Contratto di prestazione d'opera con I'associazione Aster — formazione & lavoro Onlus nellambito
della misura POR 2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B.

Anno 2010
Contratto di prestazione d'opera con I'associazione Aster - formazione e lavoro Onlus neifambito
della misura POR 2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B.

Anno 2012 ad oggi
Contratto a tempo indeterminato con la Servizi Ausiliari Sicilia S.p.a, societa mista della Regione

Siciliana come impiegato d'ordine (liv. B4), assegnato presso il Servizic XVI CPI di Ragusa

Anno 2012
Contratto di prestazione d'opera con |'associazione Aster - formazione e lavoro Onlus nell'ambito
della misura POR 2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B.

Anno 2013

Contratto di prestazione d'opera con I'associazione Eurispes Sicilia nell’ambito della misura PCR
2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B,

Contratto di prestazione d'opera con il Consorzio Quark nell'ambito defla misura POR 2000-2005
asse 3.09 formazione continua sezione B.

Anno 2014

Contratto di prestazione d'opera con il Consorzio Quark nell'ambito della misura POR 2000-2006
asse 3.09 formazione continua sezione B.

Contratto di prestazione d'opera con it Consorzio Quark nell'ambito della misura POR 2000-20056
asse 3.09 formazione continua sezione B.

Anno 2015

Confratto di prestazione d'opera con il Consorzio Quark nell'ambito della misura POR 2000-2006
asse 3.09 formazione continua sezione B.

Contratto di prestazione d'opera con il Consorzio Quark nell'ambito della misura POR 2000-2006
asse 3.09 formazione continua sezione B.

Contratto di prestazione d'opera con I'associazione Eurispes Sicilia nell’ambito della misura POR
2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B.

Contratto di prestazione d’'opera con ['associazione Eurispes Sicilia nel'ambito della misura POR
2000-2006 asse 3.09 formazione continua sezione B.

ltaliano

Inglese & francese
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Anno 19951996
Maturita di Perito Tecnico Industriale conseguito presso listitute Tecnice Industnale
Statale "E. Majorana di Ragusa con la votazione 39/60

Anno 2004

Attestato di frequenza al corso di aggiomamento promosso dall'Agenzia Regionale
per 'lmpiego e la Formazione Professionale, avente come obiettivo: ‘competenze per
la gestione dellle risorse della MISURA 4.05 - Formazione & Apprendistato per i
sistemi locali di sviluppo” del PCR Siciia 2000/2006

Anno 2006
Attestato di frequenza al corso di formazione professionale di 100 ore

“alfahetizzazione di Inglese, conseguito presso I'ente professionale regionale
E.N.F.AP. sede di Ragusa, con il voto di 70/100.

Il sottoscritto & a conoscenza che. ai sensi dell art. 26 della legee 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti ¢ I"uso di atti falsi sono puniti ai scnsi del codice penale ¢ delle leggi specrali. Inoltre, il sottoscritto
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre
1996.
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