Settore 2 - Organizzazione e gestione risorse umane. Sistemi Informativi, e-democracy

personale assegnato

servizio denominazione at A cat.B | cat.C | cat. D
Servizio 1 Amministrazione giuridica del personale 1 2 5 2
Servizio 2 Analisi ed interventi sulla struttura

organizzativa 1
Servizio 3 Contrattazione e relazioni sindacali,

Gestione sistema permanente di

valutazione del personale, Gestione e piani

di formazione 2
Servizio 4 Gestione economica del personale 2 1
Servizio 5 Sisterni informativi e reti informatiche 2 3 1
Servizio 6 Servizi informatici per il cittadino. E-

democracy, Agenda digitale e Smart City
totale 1 4 P 6




