CITTA’ DI RAGUSA

Procedura di mobilita individuale esterna ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e
dell'art. 42 del Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi, per n. 4 posti di
Assistente all’infanzia ~ Cat. C

VERBALE N. 1

L'anno duemiladiciassette il giorno 7 (sette) del mese di dicembre, con inizio alle ore
10,00 presso il Settore II - Organizzazione e Gestione Risorse Umane sito in piazza San
Giovanni, si € riunita la Commissione giudicatrice della procedura di mobilitd volontaria
per n. 4 posti di Assistente all’infanzia — Cat.C, nominata con determinazione del
Segretario Generale n. 2189 del 05/12/2017.

Sono presenti:

- il dott. Francesco Lumiera, nato il 14.05.1964 (Presidente)

- il dott. Rosarto Spata, nato il 06.11.1964

- il dott. Santi Di Stefano, nato il 25.03.1954

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante della Commissione giudicatrice la dott.ssa
Maurizia D’Antiochia, nominata con la sopracitata determinazione del Segretario
Generale n. 2189 del 05/12/2017.

[ componenti della Commissione prima di procedere ad ogni altro adempimento,
prendono visione dell'elenco dei partecipanti alla mobilita in oggetto e procedono alla
sottoscrizione delle dichiarazioni di insussistenza di situazioni di incompatibilita tra loro
ed i concorrenti partecipanti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura
Civile, cosi come richiamati dall'art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, dichiarazioni
che in allegato formano parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Il Presidente dichiara aperta la seduta.
Dichiarata aperta la seduta la Segretaria verbalizzante informa la Commissione che alla
data di scadenza di presentazione delle domande sono pervenute n. 3 istanze di
partecipazione tutte ritenute ammissibili alla fase successiva.

La Commissione, a questo punto, presa visione dell’Avviso pubblico inizia i lavori
esaminando I’istruttoria svolta dall’ufficio dalla quale risulta che tutte e tre i candidati
che hanno presentato istanza di partecipazione risultano ammessi alla fase successiva
come previsto nella determinazione dirigenziale n. 1982 del 20.11.2017.

La Commissione da atto che osserveri, per lo svolgimento della selezione, le norme
contenute nel relativo Avviso di mobilita, approvato con determinazione del Dirigente
del Settore II n. 1695 del 12.10.2017, e pertanto stabilisce che la valutazione del
colloquio sard operata con riferimento, oltre agli aspetti motivazionali, a criteri di
preparazione e di competenza professionale dimostrate dal candidato in relazione al
posto da ricoprire.




Per assicurare a tutti i candidati lo svolgimento imparziale della prova orale, la
Commissione procederd alla preparazione di n. 4 domande per ognuno dei seguenti
gruppi di materie:

Gruppo 1 - Legislazione regionale in materia di asili nido

Gruppo 2 - Nozioni di diritto amministrativo e conoscenza della struttura
organizzativa del Comune e dei principali regolamenti comunali

La Commissione introdurra la prova con un preliminare colloguio riguardo agli aspetti
motivazionali ed alle precedenti esperienze lavorative; inoltre nel corso della prova
procederd ad accertare il livello di conoscenza e uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche pit diffuse.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri da utilizzare per la valutazione dei candidati
nella prova orale:

1. Conoscenza degli argomenti ed adeguatezza del linguaggio tecnico;

2. Chiarezza ed efficacia espositiva;

3. Capacitda di prospettare eventuali soluzioni idonee alla concreta risoluzione dei
problemi trattati;

4, Capacita di elaborare durante il colloquio eventuali collegamenti interdisciplinari
relativamente all’argomento trattato.

La Commissione stabilisce, inoltre, che la valutazione sard effettuata attribuendo un
giudizio complessivo espresso nei termini di cui alla sottoelencata griglia:

Giudizio Grado di Valutazione Idoneo/ Non idoneo
Insufficiente Inferiore a 18/30 Non idoneo
Sufficiente Pari a 18/30 idoneo

Buono Da 19/30a 21/30 idoneo

Distinto Da 22/30 a 24/30 idoneo

Ottimo Da 25/30a27/30 idoneo

Eccellente Da 28/30 a 30/30 idoneo

Alle ore 11,00 viene acquisito dalla segretaria della commissione 1’elenco dei candidati
convocati per la mattina, giusta avviso del 27.11.2017, regolarmente pubblicato sul sito
istituzionale del Comune di Ragusa, da cui risultano presenti:

- Arrabito Sonia

- Grassiccia Maria Daniela

- Iacono Elisa

A questo punto i candidati presenti vengono identificati dalla segretaria mediante
documento di identitd, i cui estremi vengono trascritti in apposito elenco firmato che &
allegato al presente verbale, ed invitati ad entrare nell’aula.

11 Presidente comunica ai candidati che saranno ammessi a sostenere il colloquio secondo
I’ordine alfabetico.

Viene convocata la prima candidata sig.ra Arrabito Sonia. Preliminarmente viene
invitata a fare una breve presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione
alla selezione ed alle precedenti esperienze lavorative.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero della domanda riguardante la
Legislazione regionale in materia di asili nido, corrispondente al n° 1: “Criteri di
ammissione agli asili nido”.

La candidata risponde alla domanda estratta.

Si procede quindi, all’estrazione a sorte della domanda riguardante le materie
amministrative, viene estratta la domanda n° 4: "Il procedimento amministrativo”.
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La candidata risponde alla domanda estratta.
A questo punto i candidati vengono invitati a lasciare 1’aula per consentire alla
Commissione I’espressione del giudizio di valutazione.
xViene convocata la seconda candidata sigra Grassiccia Maria Daniela.
\“)Preliminarmente viene invitata a fare una breve presentazione in ordine ai profili
“motivazionali di partecipazione alla selezione ed alle precedenti esperienze lavorative.

" Quindi procede all’estrazione a sorte del numero della domanda riguardante la
Legislazione regionale in materia di asili nido, corrispondente al n® 4: “I1 Comitato di
Gestione degli asili nido: composizione e funzione”.

La candidata risponde alla domanda estratta.

Si procede quindi, all’estrazione a sorte della domanda riguardante le materie
amministrative, viene estratta la domanda n° 2: "Norme in materia di accesso agli atti”.
La candidata risponde alla domanda estratta.

A questo punto i candidati vengono invitati a lasciare I’aula per consentire alla
Commissione I’espressione del giudizio di valutazione.

Viene convocata la terza candidata sig.ra Iacono Elisa. Preliminarmente viene invitata a
fare una breve presentazione in ordine ai profili motivazionali di partecipazione alla
selezione ed alle precedenti esperienze lavorative.

Quindi procede all’estrazione a sorte del numero della domanda riguardante la
Legislazione regionale in materia di asili nido, corrispondente al n°2 : “Come & costituito
1’organico di un asilo nido”.

La candidata risponde alla domanda estratta.

Si procede quindi, all’estrazione a sorte della domanda riguardante le materie
amministrative, viene estratta la domanda n°1: ”Gli organt del Comune”.

A questo punto i candidati vengono invitati a lasciare 1’aula per consentire alla
Commissione 1’espressione del giudizio di valutazione.

Congedati i candidati la Commissione si riunisce per stilare la graduatoria di merito che
viene sottoscritta, allegata al presente verbale e che verra pubblicata sul sito istituzionale
dell’Ente sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”.

Del che viene redatto il presente verbale che in originale viene sottoscritto dai
componenti della Commissione e dalla segretaria verbalizzante.

Allegati:

Allegato A Elenchi di domande

Allegato B : Graduatoria di merito

n. 3 dichiarazioni sostitutive atti di notorieta

Elenco accertamento identita dei candidati.
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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE Il

Procedura di mobilita esterna volontaria ai sensi del D. Igs. 165/2001 per la copertura di n. 4 posti di
assistenza all'infanzia categoria C

LEGISLAZIONE REGIONALE IN MATERIA Di ASILI NIDO

‘-‘ 1) Criteri di ammissione agli asili nido
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f 4) Il Comitato di Gestione degli asili nido: composizione e funzione

Nozioni di diritto amministrativo e conoscenza della struttura organizzativa del comune e dei principali
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Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante Vassenza di
situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

........................................................................

natofa a ...\.L. T T Q.LLA.... (RG‘ ............................... il z/L.l/Of//lqéf{ ...................
chivd MR ENE. 664.EAL. MOEEL. ...

-------------------------------

dipendente del Comune di Ragusa.... con la qualifica di
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relativamente all'incarico di:

_Q{’ﬁresidente della Commissione

o Compenente della Commissione

o Segretario della Commissione
conferite con determinazione n® 2189 del 05/12/2017 nell’ambito della Procedura di mobilitd esterna
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 4 posti di Assistenza all’infanzia -
Cat.C, consapevole delle sanzioni penali, nel casa di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. che, presa visione dell’'elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilitd previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.
Trattamento dati personali
li/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dellart. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Ragusa, li 01/'2’ 7«0/:}'

Il dichiarante

...................................................................




Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante l'assenza di
situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

...........................................................................................................................................
...................................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

dipendente del Comune di Ragusa.... con la qualifica di

[] ..DIRLGEEANTE

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

relativamente all'incarico di:

o Presidente della Commissione
Componente della Commissione
o Segretario della Commissione
conferito con determinazione n® 2189 del 05/12/2017 nell’ambito della Procedura di mobilita esterna
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 per |a copertura di n. 4 posti di Assistenza all'infanzia -
Cat.C, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.
Trattamento dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Ragusa, li QY/JZ/?'U{Z

I dichiarante
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Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza di
situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La Sottoscritto/a ..... SPHTA ..... KOS4K\O .........................................................................................
natofa a ... BB GO S M eeeresssesessrsserren il 06/14/1(95[(

dipendente del Comune di Ragusa.... con la qualifica di
R NS W AWV

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
_d¢ Componente della Commissione
o Segretario della Commissione
conferito con determinazione n° 2189 del 05/12/2017 nell’ambito della Procedura di mobilita esterna
volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 4 posti di Assistenza all'infanzia -
Cat.C, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.
Trattamento dati personali
1l/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.

196, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Ragusa, i O 4420'(1

It dichiarante
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