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CITTA’ DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

Oggetto:  “Procedura di assunzione esterna ai sensi

Annotata al Registro dell'art.4, ¢.3 del D. L.31 agosto 2013 n.101 convertito,

Generale con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013 n.125
data © 2- 96. 20/ recante -Disposizioni urgenti per il perseguimento di
N. 994 obiettivi  di  razionalizzazione  nelle  pubbliche

amministrazioni- e gl artt. 6bis e 6ter del Regolamento|
| l comunale per l'assunzione di personale a tempo
Segret.Gen.le n. 16 indeterminato, per n. 1 posto di dirigente socio-
data 03.06.2014 o ducativo.”

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

Bilancio Funzione Servizio

Intervento Denominazione impegno

IL RAGIONIERE CAPO

L'anno duemilaquattordici, il giorno .tre...del mese di giugno., nell'ufficio della Segreteria Generale,
il dott. Vito Vittorio Scalogna, ha adottato la seguente determinazione:



RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 683 del 23.04.2014 avente ad oggetto
“procedura di assunzione esterna ai sensi dell'art.4, c.3 del D. L.31 agosto 2013 n.101
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013 n.125 recante -Disposizioni urgenti
per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni- e gli artt.
6bis e 6ter del Regolamento comunale per l'assunzione di personale a tempo indeterminato,
per n. 1 posto di dirigente socio-educativo. Approvazione avviso pubblico di selezione e il
successivo provvedimento di rettifica della precitata determinazione, assunto con
determinazione del segretario generale iscritta al registro generale con il n® 732 del 29 aprile
2014;

ATTESO:

- che secondo quanto previsto dagli atti con i quali & stata approvata e avviata la selezione in
oggetto il termine ultimo per I'inoltro delle domande di partecipazione & stato fissato peril 21
maggio 2014;

-che secondo le norme regolamentari comunali in materia di concorsi nei casi in cui si verta in
materia di reclutamento di dirigenti, il Segretario Generale & il soggetto deputato alla nomina
della Commissione esaminatrice;

RILEVATO che, nei termini di scadenza, sono pervenute n. 8 domande di partecipazione e che
con determinazione seg. gen. n° 15 del 03.06.2014,, ¢ stato approvato il duplice elenco dei
candidati ammessi e dei candidati esclusi;

RITENUTO necessario procedere alla nomina dei componenti della Commissione cosl come
previsto dall'art. 12 del Regolamento comunale vigente in materia di concorsi;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 12 del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei
concorsi per I'assunzione di personale a tempo indeterminato:

- 1a scelta dei componenti deve soddisfare il preliminare requisito della provata competenza
nelle materie di concorso;

- i componenti devo rivestire (o aver rivestito, in caso di personale appartenente - 0 non piu
appartenente - ai ruoli della pubblica amministrazione) qualifica almeno pari a quella del
posto messo a CONcorso;

- 1/3 dei componenti deve essere riservato a donne;

VISTI i curricula e acquisita la disponibilita:

- del Dott. Vito Vittorio Scalogna Segretario Generale del Comune di Ragusa;
- del Dott. Agostino Fera, Magistrato in quiescenza, gia Procuratore della Repubblica presso il
Tribunale dei Minori di Catania;
- della Dott.ssa Maria Morinello, Dirigente a tempo indeterminato del Settore “Servizi sociali”
del Comune di Gela;
RITENUTO che i predetti soddisfano ampiamente i requisiti di professionalita, competenza e
autonomia di giudizio necessari per assolvere ai compiti di componenti della commissione
esaminatrice per la procedura di assunzione esterna ai sensi dell’art.4, c.3 del D. L.31 agosto
2013 n.101 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013 n.125 recante -
Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche
amministrazioni- e gli artt. 6bis e 6ter del Regolamento comunale per l'assunzione di
personale a tempo indeterminato, per n. 1 posto di dirigente socio-educativo;

ATTESA, infine, la necessita di procedere alla nomina di un segretario verbalizzante e di

'
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individuare, all'uopo, soggetto idoneo nella persona della dott.ssa Maurizia D'Antiochia,
funzionario amministrativo c.s., responsabile del servizio “Gestione giuridica del personale;

Accertata la propria competenza;

DETERMINA

- di nominare:

(Jzil Dott. Vito Vittorio Scalogna, Segretario Generale del Comune di Ragusa; 2} il Dott.
Agostino Fera, Magistrato in quiescenza, gia Procuratore della Repubblica presso il Tribunale
dei Minori di Catania; 3} la Dott.ssa Maria Morinello, Dirigente a tempo indeterminato del
Settore “Servizi sociali” del Comune di Gela, componenti della commissione esaminatrice per
la procedura di assunzione esterna ai sensi dell'art.4, c.3 del D. L.31 agosto 2013 n.101
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013 n.125 recante -Disposizioni urgenti
per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni- e degli
artt. 6bis e 6ter del Regolamento comunale per l'assunzione di personale a tempo
indeterminato, per n. 1 posto di dirigente socio-educativo;

-di nominare un segretario verbalizzante, individuandolo, all'uopo, nella persona della dott.ssa
Maurizia D’Antiochia, funzionario amministrativo c.s., responsabile del servizio "Gestione
giuridica del personale;

-delegare il servizio “"Gestione giuridica del personale” del settore 11, ad adottare,
successivamente, i necessari provvedimenti con cui impegnare e, poi, liquidare previa
esibizione dei relativi documenti giustificativi le somme necessarie per compensi e spese di
viaggio dei commissari secondo la normativa vigente;

-di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione
"Bandi e Avvisi”.

Da trasmettersi d’ufficio al Sindaco, al Settore Gestione R.U. cd al Settore Ragioneria




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 - 4 comma - del
TUEL

Ragusa, OZ-OG' 1"’4

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, aljAlbo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di aygine trasmesso copia al

Segretario Generale. / ’

Mﬁ IL MESSQACOWIN

Ragusa
ILMESE D TFICATORE
(Liziira Giovanni)

Il sottoscritto Messo comunale attesta jl co:‘n %E:nto del suindicato periodo di pubblicazione e cioé

dal 03 61 20 al
Ragusa T 6L 201

11. MESSO COMUNALE



