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Prot. n. &/ 6€c/105/lisk det . 48,9220 M.
All’arch. Dimartino Marcello
marcello.dimartino@gmail.com

All’Ing. Giuliano Giuseppe
iuseppe.giuliano@pec.it

All’ing. Poidomani Francesco
francopoidomani@yahoo.com

e p.c. Al Responsabile CED

Al Responsabile procedimento
dott.ssa M. D' Antiochia

LL.SS.

Oggetto: Selezione per la copertura di un posto di Dirigente a tempo determinato, profilo
professionale tecnico — Conclusione 2° fase.

Letta la nota prot. n. 21084 del 14.03.2014 a firma del dirigente pro-tempore Settore Il con cui comunica allo
scrivente, nella qualita, ed al Responsabile dei Servizi Informatici dell’Ente ai fini della pubblicazione nel sito
internet dell’Ente — sezione “Amministrazione trasparente” / sottosezione “bandi di concorso” - la conclusione
da parte della Commissione esaminatrice della prima fase della selezione;

Vista la nota prot. n. 21085 del 14.03.2014 con la quale si é proceduto alla convocazione dei 3 (tre) candidati
prima citati per il 18.03.2014, alle ore 09.45, per lo svolgimento della seconda fase di selezione, in conformita di
quanto previsto dall'art. 2, comma 8, dell'avviso pubblico, dando, nel contempo, comunicazione agli interessati e
con contestuale pubblicazione sul sito internet dell ente nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione
“bandi di concorso’’;

Dare atto che hanno sostenuto il colloguio: I'arch. Dimartino Marcello, 1'ing. Giuliano Giuseppe e l'ing.
Poidomani Francesco;

Preso atto degli esiti del colloquio individuale che ha avuto come oggetto i profili motivazionali della
partecipazione alla selezione; la visione e l'interpretazione del ruolo del Dirigente,; |'orientamento al risullato,
all’innovazione, all’organizzazione, alla direzione del personale e dei servizi; la conoscenza, nello svolgimento
dell’incarico e la capacita di affrontare e risolvere problematiche particolari, multidisciplinari e/o specifiche
legate alla direzione del settore, ivi compreso la necessaria attivita di risanamento finanziario da ricollegare alle
misure adottate in materia di speending review;

Tutto cid premesso e ritenuto, si comunica che ¢ risultato idoneo a ricoprire l'incarico I’arch. Dimartino
Marcello, nato a Ragusa il 05.09.1965, dipendente di Cat. “D3” Pos. Ec. “D3" rivestente il profilo professionale di
“Funzionario direttivo tecnico.” , in possesso dei necessari requisiti di studio e di servizio per I'accesso alla
qualifica dirigenziale correlati alle funzioni specifiche che lo stesso dovra esercitare, in relazione anche agli aspetti
attinenti alla capacitad direzionale, alle esperienze maturate e alle competenze professionali possedute.
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