Allegato A

AL COMUNE DI RAGUSA
SETTORE II

CORSO ITALIA n. 72
97100 RAGUS A

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
DIRIGENTE CON PROFILO PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO.

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura per il posto a tempo pieno e determinato indicato in oggetto,
indetta dal Comune di Ragusa.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n 445, ¢ consapevole che le dichiarazioni
mendaci comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e che le stesse sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la sua responsabilita,

DICHIARA
L. di €SSeT€ NALO @ ..vvvninintiiinieee e e e il e di
TISI€AETE Quuvvreveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesnn, I VI8t | o T ;
2. di essere cittadino italiano OVVEIO ............ccocovineineiis o ;
3. diessereresidente a ................oeeiiiiniiiiiin, INvia ..o n. ....— CAP
................................................... e di impegnarsi a far conoscere tempestivamente le

eventuali variazioni;

di godere dei diritti civili e politici (In caso negativo occorre indicarle),

di possedere 1'idoneita fisica all'impiego;

il Comune nelle cui liste elettorali si & iscritto & ....................oo........ (oppure indicare i

motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime);

7. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. (In caso

positivo occorre indicarle);

di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001;

9. Tinsussistenza delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita, ai sensi delle disposizioni di cui
al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

10. di non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una pubblica amministrazione
ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito dell'accertamento che lI'impiego &
stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile
(In caso positivo occorre indicarle);

A

*®

11. (per i candidati di sesso maschile) di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva e non
aver prestato servizio civile sostitutivo in qualita di obiettore di coscienza;



B PP | N ¢ £ 7: U con la votazione finale di................ ;
13. di essere in possesso di uno dei seguenti requisiti':

a) Esperienza maturata per almeno 5 anni in posizioni dirigenziali attinenti in organismi e enti
pubblici e privati ovvero aziende pubbliche o private 0ssia ..............ooveieviieinii,
............................................................................................................ ;

b) Particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla
formazione universitaria o post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete
esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio nelle pubbliche amministrazioni,
compreso il Comune di Ragusa, in posizioni funzionali attinenti per I’accesso alle quali ¢
richiesto il diploma di laurea 0Ssia: 0SSia ..............coueeeeeueesieiie s
............................................................................................................ ;

¢) Provenienza dai settori della ricerca universitaria e scientifica, della docenza universitaria,
del ruolo della magistratura e dei ruoli degli avvocati e procuratori delle Amministrazioni
PUbbliChe 08S1a ... ..o

...........................................................................................................

DICHIARA

inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n 445, e consapevole che le dichiarazioni

mendaci comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento

emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e che le stesse sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la sua responsabilita:

- che le informazioni inserite nell’allegato “curriculum vitae et studiorum’ corrispondono al vero;

- di essere a conoscenza e di accettare in modo implicito ed incondizionato tutte le prescrizioni ed
indicazioni contenute nell'avviso;

- di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comunicazioni relative alla
procedura in oggetto (se diverso dalla
TESIACIIZA). . ....iviiii ittt et e e
impegnandosi a comunicare tempestivamente per iscritto al Settore Gestione e Sviluppo Risorse
Umane del Comune di Ragusa le eventuali variazioni successive e riconoscendo che
I’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita dello scrivente;

- di esprimere il consenso al trattamento e diffusione dei propri dati personali, sensibili e non,
secondo quanto previsto nel presente avviso;

- di essere consapevole che il Comune di Ragusa pubblichera all’albo pretorio on-line del Comune
di Ragusa e sul sito web www.comuneragusa.gov.it, - nella sezione “Amministrazione

trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”- con valore di informazione ed in sostituzione di

qualsiasi tipo di comunicazione individuale relativa al presente avviso.

ALLEGA

a) copia fotostatica (fronte retro) non autenticata del seguente documento di identitd o di
riconoscimento in corso di validita:

b) “curriculum vitae et studiorum” esclusivamente in formato europeo o in formato europass,
debitamente sottoscritto.

FIRMA
(non autenticata)

! Barrare e precisare voce che interessa.



